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https://www.100test.com/kao_ti2020/464/2021_2022__E5_B1_B1_

E8_A5_BF_E5_85_B14_c26_464483.htm 经过严格的笔试和面试

，山西省今年从2968名村干部中选拔出一批乡镇公务员 山西

省今年共有425名村干部经过考试选拔成为乡镇公务员。 山西

省是中组部确定的从优秀村干部中考录乡镇公务员的试点省

份之一。今年4月，经过审查，山西省符合报名条件参加考试

的村干部共有2968名。在考试过程中，各市、县的笔试均按

高考标准操作，命题和试卷的印制全部委托国家或省级公务

员考试服务中心进行；面试则由市直相关部门领导、外地大

专院校专家教授、乡镇主要领导等不同方面、不同层次的人

来担任。整个过程做到了“四随机”，即评委所在考场、工

作人员所在考场、考生所到考场及考生入场顺序随机确定。

考试结束后，各市招考领导组办公室统一组织实施了严格的

组织考核工作。 在新考录的乡镇公务员中，有的热爱农村工

作，责任心、事业心强；有的是农村经济发展的带头人，有

的为村里垫资修路，深受群众赞扬。 晋城市的李生林曾当

了8年村干部，如今已是镇里的公务员。他说：“国家的干部

制度改革让我们农村干部充满了希望。” 晋城市委组织部部

长冯建平认为，从村干部中考录乡镇公务员，打破了农村干

部进入公务员队伍的“壁垒”，充分调动了农村干部的积极

性，优化了乡镇干部队伍结构，对推动社会主义新农村建设

具有非常重要的现实意义。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


