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https://www.100test.com/kao_ti2020/465/2021_2022__E9_83_A8_

E5_88_86_E8_81_8C_E4_c26_465614.htm 今年市直机关公务员

选调笔试和我市事业单位首次大规模公开招聘笔试分别于昨

前两天举行，全市2100余名考生赶考，冲刺通向心仪工作岗

位的第一道关口。 经过公开报名和资格复审，昨天共有384名

符合条件的全市各级机关公务员参加了公开选调市直机关公

务员的笔试，到考率达到95%。因部分职位在报名结束后未

达到开考比例，此次参与选调的市直机关工作岗位，由此前

的34个计划核减为24个。 另据了解，市事业单位公开招聘考

试笔试环节，前天上午在市区4个考点同时进行，1805名考生

参加了考试，参考率为78%，2成考生出于招聘竞争相对激烈

而信心不足等原因缺考。此次公开招聘笔试卷题量为100题，

均为客观题，分单项选择、多项选择、判断等题型，侧重对

考生时事政治、法律基础知识的考察。由于此次招聘涉及的

专业岗位分布相当广泛，报考考生种类也较多，因此考生对

试卷难易程度也反应不一，部分就业时间较长的考生认为题

目较难，平时工作很少接触到，而应届或大学毕业不久的考

生则认为题目较简单，不需要特别复习。 100Test 下载频道开

通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


