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https://www.100test.com/kao_ti2020/467/2021_2022__E6_B3_B0_

E5_B7_9E_E4_BF_9D_E9_c67_467434.htm 9月26日下午，泰州

十多家保险公司共同签署了《人寿保险公司行业人员流动自

律公约》，违反规定公司将受到处罚。据悉，此举将对保险

从业人员的频繁跳槽行为有所限制。 近年来，在泰州设立的

保险公司逐渐增多。新公司为了迅速开展业务，往往会以高

出市场平均薪酬几倍的条件，诱使优秀保险营销员跳槽。这

种不公平竞争行为，不但破坏了正常的人才供求关系，也使

得保险行业忠诚度大为降低，也危害到了客户利益。 在《自

律公约》中，各家保险公司都对恶性增员行为进行了限制：

如未办好转公司手续的保险营销员不得参加转入公司的培训

或各种业务活动。保险公司一旦聘用省保险协会列入“违规

保险营销员通报名单”或被禁止在江苏保险市场从事保险代

理业务的人员等，将受到处罚。 为保证《自律公约》执行，

每家寿险公司还设立了保证金。保证金的数额均为2万元，一

旦违反《自律公约》且未改正的，被处以3000元至10000元

或5000元至30000元的处理。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


