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E5_8A_9B_E8_B5_84_E6_c67_472634.htm 在嫦娥一号卫星飞

向38万公里外月球的漫长旅途中，需要经历发射、入轨、变

轨、修正与制动等一系列高度复杂又充满风险的动作，才可

顺利完成升空任务。而卫星发射升空的全过程恰好与每个人

的职业生涯发展过程十分相似。 在很早以前，向阳生涯首席

职业规划师洪向阳先生就将职业生涯发展形象地比喻为卫星

登月，在航行过程中，卫星需要不停地进行修正与调整，才

可以达到最终目标月球。在职业发展的过程中，也同样需要

这样一个过程。这里，我们将“嫦娥”升空的步骤与向阳生

涯职业规划咨询的案例相对照，帮助大家“调整”职业生涯

中的方向。 Step 1 嫦娥1号：发射与入轨。 将嫦娥一号卫星送

上太空的，是被誉为“金牌火箭”的长征三号甲运载火箭。

运载火箭的高可靠性，是确保探月成功的必要前提。这次发

射是长征三号甲运载火箭的第１５次发射，迄今这一型号火

箭的发射成功率为100％。发射成功后，准确进入预定轨道是

发射成功的关键。 案例：最初的职业定位 Grace是计算机专

业出身，看到学长学姐们严峻的就业形势，大四那年她决定

到向阳生涯进行了一次职业咨询。从她的测评报告以及与职

业规划老师的谈话中，我们发现Grace的职业类型并不适合作

技术研发的工作。通过了解，我们还发现Grace在大三时参加

过很多社会实践，并且在市场营销方面很有兴趣。最后向阳

生涯的职业规划师帮助她找到一个较适合的切入点销售职位

，行业可以是她比较熟悉的计算机、网络市场。这个解决方



案让Grace非常满意。但是向阳生涯的老师告诉Grace，这只

是一个最初的方向，而实际操作起来必须要接受简历、面试

技巧方面的培训，才算能更顺利地进入职场轨道。 Step 2 嫦

娥1号：变轨与奔月 北京时间10月29日18时01分39秒，远望三

号测量船传来消息，卫星第３次变轨成功。嫦娥一号卫星第

３次变轨成功后，将由24小时轨道转入48小时轨道，嫦娥一

号卫星在48小时周期轨道上运行一圈后，将于10月31日实施

最后一次变轨。变轨成功后，卫星进入地月转移轨道，开始

奔向月球的漫漫旅程。 案例：转行之后调整方向继续发展 现

任某外企中国区市场经理的张立，最初毕业于国内一所著名

高校的化工专业，毕业后通过亲戚的关系进了一家颇有名气

的生产化工原料产品的国企。在化工原料生产部门从最初的

原料研发员、质量检查员，到后来的部门主管，干就是六年

。这六年他感觉无比枯燥和乏味。但是他也不清楚自己想要

做什么！他的事业似乎在前进，但是心却一步步在沉沦，于

是在 04年年底，怀着疲累的心情来到了向阳生涯的职业咨询

室。 向阳生涯的职业规划师从各个维度比较清晰、客观、科

学地展现了他的职业、性格、气质风貌，他们发现张立是独

立型的气质，外向型的工作风格，具有很强的冒险精神和创

新能力，职业经理人的职位更适合张立今后的发展。 Step 3 

嫦娥1号：修正 在人类探月活动的历史上，曾多次发生探测

器未能实现月球的捕获而丢失在星际间的事故，这大多是由

于飞行过程中卫星姿态和速度控制不精确造成的。如果卫星

在地月转移轨道近地点有１米／秒的速度误差或１千米的高

度误差，飞到月球附近时都将产生几千千米的位置误差。 案

例：不断地修正自己。 进入世界500强企业的Susan的职业目



标是法律顾问，因为学法律的她希望可以学以致用。然而这

家公司后，却由于职位的限制，只能让Susan到市场任职。这

让Susan十分痛苦。来到向阳生涯咨询后，Susan明白了如果继

续从事自己并不适合的销售工作，那么，即使是呆在500强企

业里，自己的将来也是看不到希望的。虽然是同一家公司，

但是岗位不同，所发展的方向也就不同。如果只是为了有一

个好企业，而选择一份自己不适合的工作，那么将来的发展

也会和自己的目标差之千里。最后，Susan修正了自己的航行

路线， Step 4 嫦娥1号：制动 11月5日前后，当嫦娥一号卫星

到达距月球200千米位置时，需要进行减速制动，也就是“刹

车”。只有这样，才能被月球引力捕获，成为绕月飞行的卫

星。这是实现绕月飞行的一个重要步骤：“刹车”晚了，卫

星就要撞到月球上去；而“刹车”早了，则会飘向太空。“

刹车”是否成功，关键取决于卫星当时的位置和速度矢量是

否正确。经过多次复核、复算，我国科学家已经突破了这一

技术难题。 案例：保持自己的最好状态 杨立伟是大家众所周

知的航天英雄，他最荣耀的时刻定格在了太空。今后，他很

难再有机会等上太空飞船，很难再有新的突破！然而，他还

是中国载人飞船的第一人，他的功绩会载入史册，会被后世

的人所尊敬，这也是他职业生涯最光辉的时刻。每个人都有

他的潜力，也有他的局限。在有限的条件下发挥我们的潜能

，然后维持好这种状态，就是职业发展的目标。 从向阳生涯

这些案例里可以明白到，每位职场人士都应该直面自己职业

发展中存在的问题，积极寻求改变和突破。在和职业规划师

一起制定了职业发展规划和实施计划后，除了克服困难努力

实施，还需要从发射开始我们就需要利用职业规划不断地调



整方向，以发挥自身的最大价值。职场人士只有不断修正自

己，时刻自省，把握方向，职业规划才可以发挥它最大的功

效，生涯发展之路才可以历久弥新！ 100Test 下载频道开通，

各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


