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https://www.100test.com/kao_ti2020/473/2021_2022__E5_A5_87_

E8_99_8E_E5_89_8D_E5_c67_473800.htm 一个名不见经传的重

庆网站，近日在重庆媒体上打出大幅招聘广告，开出50万元

的年薪，称要招揽100名左右的国内互联网顶尖人才。高薪诱

惑之下，应征者短短两天就达500名。网站负责人称，春节后

还要到北京和上海去招聘。 这家博客网站名为“博啦”，创

办于去年7月份，总部在重庆。昨日，该网站市场总监黎健艺

对记者称，50万元只是一个起步价，没有上限。据了解，该

公司目前的员工总数还不到10个人。黎健艺称，目前公司成

员基本上都是重庆人，大多在京沪等地著名IT企业闯荡过，

后来回到重庆创业。目前势头正猛的奇虎网“www.qihoo.com

”就由他们创办。 据记者了解，目前国内互联网行业的行情

，一般的中层员工年薪只是在810万元左右。黎健艺称，50万

元年薪这个价格并不是噱头。但即便按平均10万元计算，博

啦网招聘百人需要花费的资金将超过亿元。这个新网站哪来

这么多的资金。对此，黎健艺称，50万元年薪只是针对特别

顶尖的人才，一般的技术人才，薪水则不会这么高。 黎健艺

还称，目前博啦网已经获得风险投资等注入，资金方面不需

担心，但他始终不愿透露投资金额的数目及来源。记者试图

与报名者取得联系，黎也始终不愿意透露报名者信息。 “我

们的目标是上市，所以50万年薪不全是现金支付，还包括博

啦网的股票期权。”博啦网提出的概念是博客互动平台。他

称，这个新模式目前在国内还没有几家公司在做，成功的可

能性比较大。业界人士分析，目前博客尽管很热，但几乎都



还没有盈利，单凭一个概念就想上市，估计会比较困难。
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