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https://www.100test.com/kao_ti2020/479/2021_2022__E9_99_B6_E

5_BF_97_E8_B6_85_EF_c122_479494.htm 如何保障有限责任公

司股东的权利？修改、补充、完善有限公司章程的建议 《公

司法》及在目前通行的有限公司章程范本中，对于有限公司

公司运营中经常出现的股东权益受损问题，受害股东往往难

以找到救济途径。原因在于《公司法》对于股东权益的保护

规定较为疏漏，而对于公司运营起到重要作用的公司章程，

由于公司股东的章程意识、法律意识欠缺，股东在设立公司

时照搬章程范本，使章程没有特色，没有按照公司的股权结

构、股东人数等实际情况制订符合公司特点的章程，导致章

程在公司运营中无法起到“公司宪法”的作用。 通过实践观

察，我认为在现行公司法框架下，完善公司章程中股东权的

保障措施，对于减少股东之间的摩擦，提高公司运营效率是

行之有效的。为此，在起草、制订有限公司章程时，不妨注

意以下几个方面的内容： 1、股东的股东会提案权： 公司法

和一般的章程范本将股东会的提案权赋予董事会，股东的提

案应通过董事会提出，但是对于有限公司的股东在股东会上

是否具有直接提出提案的权利没有规定。实践中存在的问题

是，当股东将提案提交董事会后，董事会未必一定将该提案

提交股东会，导致部分股东的提出提案的权利受到损害。因

此，应在章程中完善股东提案权的救济。可做如下规定： “

持有公司10％（比例可根据公司具体情况酌定）以上的股份

股东，可在定期股东会召开三十天以前、临时股东会召开十

五天以前向董事会提出书面议案，董事会应将该议案提交股



东会决议。但该项议案不应超越股东会职权范围。” “如果

董事会不予提交的，该股东有权直接在股东会上提出议案。

” 2、股东的股东会主持权： 公司法规定，股东会由董事会

召集，由董事长主持。但在实践中，董事长不履行职责，导

致股东会无法召开的情况并不鲜见。因此，有必要在章程中

规定，当董事长不履行职责时的救济途径，以保证公司运营

的正常进行。可做如下规定： “股东会由董事会依照法律、

章程的规定召集，由董事长主持召开。董事长因特殊原因不

能履行职务时，由董事长指定其他董事主持。董事长不履行

职务，又未指定主持人选的，由董事会指定一名董事主持。

董事会未指定主持人选或指定的人选无法主持会议的，以及

因其他任何原因造成主持人选未确定或主持人无法主持会议

的，应当由出席会议的出资最多的股东主持。” 3、股东直

接召集股东会的权利： 公司法规定股东会的召集权在董事会

，当董事会或董事长不履行法定职责时，为了避免公司运营

遭受影响，损害股东权益，应当在章程中赋予符合一定条件

的股东，在特殊情况下有直接召集股东会的权利。可做如下

规定： “如果董事会违反本法规定，拒绝召集股东会，或不

履行职责时，持有公司10%（比例可根据公司具体情况酌定

）以上的股东，享有不通过董事会自行召集股东会的权利。

” “股东自行召集的股东会由参加会议的、出资最多的股东

主持。” 4、股东的代位诉讼权： 公司法只规定了有限公司

的董事执行职务违法、侵犯公司与股东权益，造成损失时，

承担赔偿责任，但具体救济途径没有规定。为了完善救济途

径，可在章程中做如下规定： “董事、监事、经理在执行公

司职务时，违反法律、行政法规、公司章程的规定，以及因



无故不履行职务、擅自离职，侵犯公司与股东合法权益的，

应当承担赔偿责任；发生上述情形且公司怠于起诉时，任何

股东有权代表公司提起诉讼。因诉讼而发生的实际支出，由

公司承担。” 5、股东的公司解散请求权： 有限公司的特殊

性在于，股份的相对封闭性，流通性较差。当股东之间发生

重大分歧时，股东难以维持公司的存续时，转让股份又受到

其他股东的限制。因此，应在章程中赋予股东在一定条件下

的公司解散请求权。如果股东会不能就该股东所提的请求解

散的请求形成决议，而该股东转让股份又有困难的情况下，

该股东有请求不同意解散的股东按照公平价值收购其股份。

可做如下规定： “在公司经营管理不善且严重亏损，又无力

继续经营时，或股东之间就公司的发展运营产生重大分歧时

，股东有权要求公司股东会作出公司解散的决议。” “股东

会不能就公司解散形成决议的，请求公司解散的股东可以转

让其出资。转让不能时，该股东有权要求其他股东按照经评

估的公司净资产值的价格，收购其出资。其他股东拒绝收购

的，视为同意解散。” 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


