
肖扬：法院队伍廉政建设的重点是建立制度体系 PDF转换可

能丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/482/2021_2022__E8_82_96_E

6_89_AC_EF_BC_9A_E6_c36_482639.htm 最高人民法院院长肖

扬表示，法院队伍廉政建设的重点是要抓各项制度的落实，

努力形成一套包括“不愿为”的自律机制、“不敢为”的惩

戒机制和“不能为”的防范机制在内的廉政建设制度体系。 

肖扬是５日在国家法官学院对参加第二期新任高、中级人民

法院院长、副院长培训班的学员说这番话的。 肖扬指出，法

院队伍的廉政建设，是人民法院一个常抓不懈、常抓常新的

重大课题，是人民法院在长期实践中取得的一条重要的政治

经验，是必须始终坚持的重要政治原则。 肖扬说，当前，法

官队伍中还存在极少数、极个别的败类。他们的行为是对正

义的玷污，如不能及时有效遏制，将会摧毁公民内心的法律

信仰，动摇法制的根基。 肖扬强调，法院队伍廉政建设的核

心是要牢固树立正确的权利观，在法院的各项工作中，在法

官的职务行为和其他行为中，真正做到司法为民；法院队伍

廉政建设的关键在领导班子，必须进一步加强法院各级领导

班子的思想建设和组织建设，按照“四化方针”和德才兼备

原则，把领导班子选好配强；法院队伍廉政建设的重点是要

抓各项制度的落实，通过制度的建设与落实，努力形成一套

包括“不愿为”的自律机制、“不敢为”的惩戒机制和“不

能为”的防范机制在内的廉政建设制度体系；法院队伍廉政

建设还必须进一步加大法官违法违纪行为的查处力度，继续

严惩法官队伍中的少数腐败分子。 100Test 下载频道开通，各

类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


