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https://www.100test.com/kao_ti2020/488/2021_2022_08_E5_85_A

C_E5_8A_A1_E5_91_c26_488689.htm 长假制度“四个转变”值

得期待 随着“五一”长假的结束，第二十个黄金周画上句号

。国家旅游局副局长、全国假日办执行主任张希钦还指出：

中国长假制度正经历从假日经济型向社会福利型、从大众观

光向休闲旅游、从拉动内需向兼顾扩大就业、从数量调控到

质量调控的四个转变。 张希钦主任提出的“四个转变”，是

把人们针对黄金周做出的诸多反思进行了比较系统的概括。

因此，“四个转变”应该被视为一种顺势而为。具体来看，

四个转变都有具体内容为依托。 假日经济转向社会福利，是

一个由经济诉求向权利诉求的转变。极不情愿之下，得不到

休息权的人，生活中还有很多。而保障每一位公民享有闲情

逸致的条件与权利，尚有巨大的作为空间。试想，如果闲情

逸致只局限于机关、事业单位、规范化程度较高的企业，或

者有钱、有闲的先富一族，这个话题也就无法上升到大众层

面，意义也将大打折扣。 大众观光转向休闲旅游的转变，是

一个从简单“从众化”诉求向复杂人性化诉求的转变。早有

专家呼吁，黄金周应该引入幸福指数、科学指数。大众观光

式的窄角思维，把人们引向有限的传统旅游景点，“挤”、

“急”、“险”、“累”之下，幸福、科学自然无从谈起。

而只要可以满足自己的怡情表达和某种情结，只要能够在观

赏性之外还有更多的参与性、娱乐性，民俗游、“红色”游

、农业游、生态游等，人们又有什么理由拒绝呢？问题在于

，目前的休闲品种开发，制度设计上的鼓励、引导还远远不



够。 拉动内需转向兼顾扩大就业，是一个从单纯消费视角向

供需双向视角的转变。休闲是一项产业，而既然是一项产业

，就应该考虑如何从“供”与“需”两个方面最大限度地释

放能量。有政协委员认为，在“五一”“十一”之间，长达5

个月“无长假间隔”太长了，应在中间增设一个新的法定黄

金周，笔者认为很有道理。因为休闲产业遇到长达五个月的

间隔，产品的开发、就业的推动作用，必然会大大降低。 数

量调控转向质量调控，是一个从单一价值观向综合价值观的

转变。质量调控，就是要强调以人为本，以休闲者的感受为

出发点和落脚点，而不是一些意义有限的经济数字。对于普

通劳动者来说，“黄金周”可谓喜忧参半——喜的是大多数

人确实增加了闲暇、享受时间；忧的是“黄金周”里太多的

诸如乱涨价、服务缩水等不快之事，还没有一个制度化的防

治通道。此外，黄金周毕竟不是旅游周，普通百姓还有很多

个人琐事需要处理，但是政府机关、窗口行业的停摆或简单

应付，让黄金周里的人们反而找不到日常的方便。 “四个转

变”的提出让我们在送走这个黄金周的同时，对未来的黄金

周也充满了新的期待。 100Test 下载频道开通，各类考试题目

直接下载。详细请访问 www.100test.com 


