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https://www.100test.com/kao_ti2020/488/2021_2022__E7_94_B3_E

8_AE_BA_E8_8C_83_E6_c26_488714.htm 在前不久国家审计署

公布的2003年审计报告中，金融领域的问题十分突出。随着

金融改革力度的加大，金融领域腐败现象又有所抬头，并开

始出现了“期权化”的不良倾向，值得有关部门及金融监管

当局重视。所谓金融腐败“期权化”，是指金融系统个别领

导干部尤其是商业银行高管人员依规或违规为企业发放贷款

、逃废债务提供方便、谋取好处，在位时并不拿企业的好处

，而与企业暗订“君子协议”，期许在辞职或其他“方便的

时候”，再到企业“打工”，通过拿高薪来获取企业回报，

有的则更为干脆要借贷单位在其退休或辞职后按贷款的一定

比例给予高额回报。这是金融系统个别领导干部尤其是商业

银行高管人员权力寻租的又一新动向。近几年来，随着金融

竞争的加剧和银行打破终身制，一些金融单位高管人员产生

危机感，开始利用手中的权力进行寻租，为自己寻找所谓的

“出路”和“退路”。尽管这一现象不是十分普遍，但可以

说金融腐败“期权化”是近年金融系统部分或个别腐败分子

被改革和反腐败“逼”出来的新对策。它的安全性与隐蔽性

，使得金融反腐更加复杂化。查存款，他没有多余来源；查

受贿，当时并没有钱物往来。因为“期权化”交易，只有当

事人双方心明肚知，办起事来，彼此心照不宣，就是拿到桌

面上，让众人“监督”，也看不出个所以然，整个过程可能

都是“照章办事”，容易欺骗大家，博得好评，使人们失去

了对其背后阴谋的警惕。这也是当前各家金融机构新放贷款



形成不良及不良资产前清后增、不降反升的重要原因。笔者

认为，这一新出现的腐败“期权化”现象关系到金融改革的

成败与安全，应引起国家有关部门及金融监管当局的高度关

注与重视，采取有力措施，切实加以解决：一是进一步完善

《金融高级管理人员准入办法》、《金融管理人员行为规范

》和有关廉政规定，特别是从法律制度上杜绝或减少公权私

用、权力寻租的可能，不仅要规范在职的，还要严管离职的

。二是削弱个人职权，增加集体把关。要让各级金融管理人

员有权，只能慎用、微用，集体阻断个人专权。三是金融系

统各级高管人员“跳槽”、“下海”必须严格遵守不能在信

贷单位、企业的工作规定，违者从严依法查处。同时要注意

把好干部聘任与人员分流关。四是强化永久责任追究制。金

融领导干部、高管人员退职、离职和辞职后感到可疑的，可

以随时审计、复审，查出了问题，不论其离开原岗位有多长

时间，也不论其走到了多远的地方，都要追究责任。要让搞

腐败的人知道，“期权化”并不是可靠安全港，同样随时会

受到法律制裁。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下

载。详细请访问 www.100test.com 


