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E4_BF_A1_E5_9F_BA_E9_c33_488502.htm 长信基金于2003年4

月28日经中国证券监督管理委员会批准成立。成立五年以来

，秉承“真诚坦率、认真负责”的企业文化，长信基金一直

以来长信基金坚持业绩先行的宗旨，努力做好投资者需要的

事情。 作为专业的资产管理机构，长信基金始终认为最重要

的是要对投资者负责，随着产品线逐步丰富，如何保持公司

产品整体业绩的稳定是当务之急，而建立一支具备较高理论

水平和丰富实践经验的投研队伍则是实现这一目标的首要条

件。2006年8月，长信基金初步确定了今后强化投研团队建设

和管理的一系列方针政策，统一了思路，理清了脉络。此后

，长信的投研队伍就出现了脱胎换骨般的巨大变化。经过三

年多的探索，长信基金初步总结出一套行之有效的管理模式

和投资理念，强化了投资与研究上的流程管理。从投决会审

议资产配置方案，到研究员提出基本股票库，到投研联席会

议确定核心股票库，再到基金经理与研究员讨论确定股票买

卖名单等每个流程，都强化了风险控制与流程管理。这样，

基本可以实现在控制风险的前提下追求基金业绩的持续稳定

增长。目前长信已经培养了一个规模近30人的具有深厚的专

业背景与丰富的行业研究经验的稳健进取的投研团队，基本

覆盖了所有行业大类，为公司产品业绩的整体稳健表现奠定

了基础。自2006年下半年以来，长信基金贯彻以业绩促规模

的原则，努力使公司产品整体表现在同类型基金中靠前，并

取得了初步的成效，这也是长信基金能够得到本次“最佳投
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