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E5_85_B3_E6_9C_89_E6_c26_489075.htm 1、调整面试心态 面

试是招考中的最后一关，涉及到考生的前途和命运，在准备

面试的过程中出现一定的紧张和焦虑属于正常现象。在准备

和考试过程中，保持一定程度的紧张可以使我们的思维活跃

、精神振奋，有利于发挥自己的水平。而若想消除一切紧张

情绪，反而会产生更大的紧张和焦虑，如此下去会导致恶性

循环。进入面试考场后，考生应在心态上保持从容、冷静，

并且尽快进入角色。回答问题过程中，考生要想办法掌握主

动。“面试的特点之一就是‘双向交流’，考生如果能主动

配合主考官的具体面试方式回答问题，面试效果往往较好。

2、熟悉部门岗位职责。 如果面试前对应聘单位和应聘职位

缺乏了解，在面试过程中容易陷入被动。很多考生报考的部

门和岗位是自己以前从未接触过的，尤其是很多应届毕业生

。当你不熟悉你应考的部门或岗位，怎么能在面试环节应答

考官以部门和岗位为背景设计的题目，广大考生可以在网上

或通过其他途径找到应考部门和岗位的职责说明书，从而了

解自己未来工作的内容、职责，并熟悉相关专业词语和工作

流程。真正做到有备无患。 3、提前做好自我介绍和常见问

题答案 应事先准备一下自我介绍以及常见问题的答案。自我

介绍的时间一般应把握在三分钟以内，注意做自我介绍时，

应突出自己的优势，扬长避短；而常见问题一般包括，你为

什么想报考公务员，你喜欢怎样的工作环境，你适合什么类

型的工作，自我评价优劣势等。对于这些问题的回答，考生



应做充分准备，特别要注意结合自己的实际情况，准备一些

真实发生的事例。 4、挖掘自身亮点 在面试过程中，我们一

定要挖掘自身亮点，在短短十几分钟内把自己最优秀的一面

展示给考官。如一位考生在回答“为什么报考××单位时”

说：“因为我父母希望我有份稳定的工作......”，考生说的事

实，可以表述的意境不够高，甚至有些俗。每个考生面对个

人简述和具体的问题时都要挖掘自己的优势，回避不足。大

家要仔细寻找、精细挖掘。 100Test 下载频道开通，各类考试

题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


