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https://www.100test.com/kao_ti2020/489/2021_2022__E9_9D_A2_

E8_AF_95_E8_A7_A3_E9_c26_489094.htm 应用要点： 1、在主

考读题或见的瞬间要有丰富的联想. 2、对联想到知识点进行

组合,选择答题有用的 3、联想法思维方式：多向思维是指思

维轨迹的多向发展，即能主动灵活地转换问题思考的方式，

从每个角度对话题展开立体分析，在思考问题时，能摆脱传

统思维定势的约束。这样分析问题可以从多角度入手，再选

择最佳的角度。 例:“公务员”的联想.“0”的联想,“女性美

”的联想. “公务员”的联想: 党和政府职能的履行者(地位.政

府公信力.) 那个部门的公务员(工作单位) 那个地区的公务员(

工作地点) 干什么的公务员(职责管理.执法.服务) 为谁服务的

公务员(服务对象.范围) 怎样当好公务员(安心.虚心.细心.公心.

责任心.) 当什么样的公务员(职业道德---为人民服务.爱岗敬

业.诚信.遵纪守法.团结协作.相互帮助) 我能好当好公务员(素

质.技能.水平) 我是怎样当上公务员的(凡进必考) 公务员的管

理与约束(公务员法.工作纪律.行业规范. 首问制 .问责制 ) 我为

什么要当公务员(报考动机) 和谁合作(领导.同事.协作单位) 会

遇到什么困难( 实践经验不足.工作环境适应.角色转变.同事协

作.领导信任.服务对象支持) “0”的遐想---思维轨迹： A1.

“0”是一无所有，荒凉而神秘，但在改革者眼中，它又是待

开垦的处女地。 A2.“0”没有质量，没有体积，只有位置。

“万丈高楼平地起”，任何伟大的事业，无不是从无到有，

从小到大， 以“0”为起点的。 A3、“0”时分界线，右为正

，左为负，以“0”为界，一东一西，一南一北，一前一后，



一左一右，两个方向，两条道路，两种前途，差之毫厘，谬

之千里。 A4、“0”虽然可大可小，但绝非可有可无。在数

学王国的三维空间里，它极其活跃而又变化无穷，犹如一个

充满生命活力的小精灵。 A5、在生活中，我们每个人都应该

以“0”为友，时时牢记“千里之行，始于足下”，只有时时

以“0”为新的起点，才能不断摆脱历史因袭的重负，才能在

人生旅途上轻装前进。 经过这样的多角度思考，就可以对

“0”的联想有充分把握了。 怎样看待“女性美” B1、我认

为，女性的外表美与心灵美相比，心灵美更重要。 B2、外表

美当然是美，但单纯的外表美只能存在于画面或照片上，在

现实生活中是无法独立存在的，他必须，也只有依附于心灵

美，才能真正显得“光彩照人”。 B3、外表美是阶段性的，

会衰变；心灵美是永久性的，永远光彩熠熠。 B4、单纯的外

表美只有欣赏价值，内在的心灵才有“使用价值”，它是通

过言行来体现的，可以划归“能力范畴”。 B5、外表美是先

天的，它只能属于一部分人，甚至是一小部分人，而心灵美

则是后天的，如同一个人的能力一样，是可以教育培养的，

人人都可以通过努力拥有。 B6、外表美相当于一个物品的精

美包装，它的价值是使拥有者置身于同类群体中能较早引起

外界注意，但如果没有内在美在其中，也就好像“伪劣商品

”华美包装，打开后，“败絮其中”一暴露，金玉其表无法

存在，而且容易适得其反。 练习： 一棵大树的联想 一棵小树

的联想 面对世界地图的联想 见到执勤交通警的联想 路过省政

府(省委.纪委)门前的联想 见到拉响警报奔驰的消防车的联想 

见到“1”的联想 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


