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https://www.100test.com/kao_ti2020/491/2021_2022__E7_A0_94_

E7_A9_B6_E7_94_9F_E5_c67_491717.htm 网上流行着一个帖子

，“学士上面是硕士，硕士上面是博士，博士上面是博士后

，那博士后上面呢？如果你够勇敢再读两年是勇士，再读5年

是壮士⋯⋯最后还有圣斗士。” 言语之中似乎有几许夸张，

但在某种程度上折射出近年来国内高学历人群正在面临的就

业尴尬。随着企业用人单位趋于务实及毕业生规模增加，研

究生就业压力也在加大。 求职路漫漫 在浙大附近的出租房里

，赵明像往常一样熟练地打开电子邮箱，屏幕上显示“你有0

件未读邮件”，充满期待的眼神中不免流露出几许失落。 这

段时间是毕业生们求职的高峰期，来自中部某高校经济学专

业的浙江籍硕士毕业生赵明也是其中一员。近段时间，参加

招聘会、宣讲会，上网搜索招聘信息，递交简历及等待企业

回应成为他生活中不可或缺的一部分。 但寻职之路并不平坦

。“10月过后，我在学校里开始以网申或电子邮件的形式发

了30多份简历，除了拒绝信，没有任何消息。11月份，我开

始奔波于上海、杭州等各大招聘会。但经历了一个面试后，

到现在还没有回音。”赵明告诉记者。 赵明的尴尬处境绝非

个案。《人民日报》日前报道，吉林等省市已经出现研究生

就业率不如本科生，就业率与学历“倒挂”的现象。 在杭某

高校产业经济学硕士毕业生小吴感慨地说，我试图留在杭州

，但由于是研究型专业，可以投的单位非常少。不久前，她

冒雨排队参加了一个研究生招聘专场，进入后才发现，杭州

单位并不多，而且大多要求有经验或要博士。 “以往导师会



帮忙介绍工作，现在学生多了，导师也爱莫能助。”上海某

知名高校硕士生刘某也表示，“现在工作不好找，我们班落

实工作的还不到20%.” 对此，有业内人士认为，尽管现在高

学历人才已经不再稀缺，但由于传统思维，国人对高学历仍

然十分渴求。现有教育资源还不足以满足如此多的国人都来

求学深造。因此，在目前，高学历教育机会仍是一种稀缺资

源。在这种情况下，往往使高校缺乏市场意识和竞争意识，

无序扩招，关起门来搞教育，培育出来的毕业生和社会的需

要常常会有一定的距离。 据教育部有关统计资料显示，

从1999年高校开始扩招以来，研究生教育一直保持快速增长

的势头。2007年研究生计划招生42.4万人，比2006年增长6%.

据浙大就业中心老师介绍，浙江大学硕士毕业生有4500多名

，博士毕业生也有2400多名。 企业趋于务实 “到处奔波，花

了几千元钱，其中的艰辛先不说，眼看毕业在即，真不知道

回家过年时如何向含辛茹苦将自己培养长大并寄以厚望的爸

爸妈妈交代。”赵明显然后悔自己选择读研。 从以前的情况

来看，研究生的就业方向主要是高教及各大科研机构，而这

些单位也是研究生们最理想的去向之一。但近年来，这种就

业形势已经发生变化。 “今年进教师基本上只要博士，且最

好有副教授职称。硕士一般不会要了，除非一些摄影、数字

媒体艺术等特别专业（最高学历只有硕士），或者是具有较

强科研能力的教授。现在每个大学的要求都差不多。”省内

某高校一位老师告诉记者。 小吴对此深有感触。浙江传媒学

院前些天招聘行政人员和辅导员，待遇并不高。但她笔试时

发现竟有几百人竞争这些岗位，很多都是研究生。 为此，研

究生们把目光投向了企业。据悉，从需求来看，金融机构和



研究机构，金融、证券、管理咨询、法律、医药等行业的企

业，对研究生需求比较多。但同时，记者发现，企业用人也

日趋务实，这些也给研究生就业带来压力。“在招聘会上，

我向一些招聘本科生的单位投递简历，但不少单位都不接受

。”赵明说。 “其实我们也看重学历，不过，从近年的实际

情况来看，很多研究生期望值比较高，来了之后时间也都待

不长。所以，我们现在更多招聘的是实践能力较高的本科生

。”泰康人寿浙江分公司人力资源部许经理向记者称。 某外

资公司中国区人力资源管理总监则表示，在招聘过程中，公

司不会设置人为的门槛，我们对本科和硕士、博士毕业生一

视同仁。从以往的招聘情况来看，招进来的学生还是主要以

本科生为主。我们看重的是学生在校的学习成绩、社会实践

经验和工作潜力，这与学历无关。 “还好这两年金融行业比

较景气，要的研究生相对比较多。”小吴表示，在杭的金融

企业及公务员是她的主要就业方向，但目前竞争激烈程度不

言而喻。 对此，浙江财经学院副教授李欣老师向记者表示，

“相对于学历，现在用人单位更关注毕业生的能力。所以，

大学生（包括研究生）在读书期间要结合社会需要建立自己

的职业规划，多参加一些有意义的实习和社会实践，并沿着

自己的目标锻炼、提升自己，培养属于自己的特质和就业竞

争力。研究生已经不再是就业的通行证，所以，不能为了读

研而读研。” 或许是已经感受到师兄师姐们的就业压力，不

久前结束的2008年硕士研究生报考信息确认工作中，杭州市

考点实际确认考生10988人，比去年减少806人，降幅为6.8%.

这也是杭州报考点多年来第一次出现不升反降的现象。 “如

果找到合适的工作，即使考上了，我也不会去读。”不少已



经报考的学生坦言。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


