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https://www.100test.com/kao_ti2020/491/2021_2022__E5_9B_BD_

E9_98_B2_E7_94_9F_E7_c67_491840.htm 我军依托普通高校培

养国防生发展势头强劲。正在这里召开的国防生培养工作会

议传出令人振奋的消息：招收国防生的签约高校从8年前的21

所扩大到目前的116所，现有在校国防生已达4.8万名，部队每

年接收上万名国防生，80%补充到一线部队。一个由国防生

组成的新型人才方阵，正在我军现代化建设中崭露头角。 为

加快解决高素质新型军事人才短缺问题，8年前，党中央、国

务院、中央军委作出依托国民教育培养军队干部的战略决策

，逐步走开了军队干部由自己培养和依托国民教育培养并举

的路子，从更大范围选拔高素质人才。我军在2003年出台的

人才战略工程规划中，明确提出到2010年，60%以上的军队生

长干部要依托国民教育培养。北大、清华、复旦等一批重点

高校率先担负起培养国防生的试点任务。在编制紧缩的情况

下，全军增加了500多名专门从事国防生选拔培养工作的干部

。在军地双方密切配合、共同努力下，短短几年间，就由最

初的21所试点大学扩大到目前的116所，多数是重点高校。为

进一步规范国防生培养，军地双方还围绕国防生招生选拔、

教育管理、培养使用等问题，相继出台了20多个政策法规性

文件，初步形成了高校学历教育与军队任职培训衔接、科学

文化学习与军政训练并重、院校教育培养与部队实践锻炼结

合的新格局。 遵循普通高等教育规律和军事人才特殊需求相

一致的原则，军队协调有关高校先后建立了800多个国防生生

源基地。普通高校根据部队需求编写相关教材，组织名师教



授担负授课任务，培养的国防生95%以上都是部队紧缺急需

的专业，党员比例达到了57%，从而大大改善了干部队伍的

整体结构和科技素质，涌现出了全国十大杰出青年陈薇、曾

满军等一批先进典型，集中反映了地方大学生干部的良好素

质和精神风貌。 这次国防生培养会议是由国家教育部和总政

治部联合召开的。国家教育部部长助理郭向远、总政治部主

任助理许耀元出席会议并讲话。国家教育部、四总部机关和

各大单位有关人员以及签约高校的负责同志出席了会议。

100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


