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右，为期两天的公务员面试全部结束。记者从市考试中心获

悉，今年公务员面试约有２０多人缺考，参考人数为610余人

。据介绍，今年省考面试题型的变化出乎很多人的预料，看

似简单的试题，里面却蕴含着诸多考查要素，因而考生普遍

喊“难”。面试满分为100分，据悉我市面试成绩８０分以上

者算高分。 考场见闻： 考官突然发问 题型创新 昨天上午，

记者赶到现场时，已经有考生陆陆续续地从考场出来，他们

大都停留在考场外围不愿离去，不停地打听竞争同一职位的

其他考生的面试成绩，估算自己的排名。昨天上午9：00，第

一个面试的考生小徐从考场走了出来，她是第一个答完试题

的考生，成绩是72.4分。虽然成绩不错，但是小徐自己并不满

意，“我是第一个进考场的，所以一开始有点紧张。”采访

中，记者还了解到，小徐笔试也是第一名。 小徐坦言，比起

昨天参考的考生答题，今天的题目稍微简单一点，每个问题

都写在了试卷上，避免了措手不及。说完，陪同小徐前来面

试的小张回忆了昨天的痛苦经历。她介绍说，第一天面试最

后一题是“某乡镇为了疏通公路进行修筑，需要拆迁一部分

民房。已提供了临时居住地，一部分村民已经搬迁。但有一

位老人留恋祖宅不肯搬迁，作为搬迁组工作人员你将和老人

进行谈话，以说服他/她搬迁。你将如何进行此次谈话？”当

小张的同学正按照自己的思路进行解答时，考官突然打断她

，紧接着问“现在人家不想听你说了，你该怎么办？”考官



的突然问话，让考生误以为是自己回答得不好，考官没有耐

心了，接下来的回答也就不怎么如意。可是等她走出考场时

，这才意识到考官考查的不是她的答题能力，而是反应能力

。 省去阅读环节 直接面测 昨天上午１０点，第三个面试的李

同学拿着成绩单走出考场时，对母亲说的第一句话是“没有

希望了”。虽然她的笔试排第三名，但是面试成绩不理想，

只得到了６６．７分。李同学透露说，此前参加的面试辅导

班都是按照前两年的模式训练的，而今年发生了巨大的变化

。据介绍，去年面试在进考场的前10分钟，就会发给考生一

段材料，考生先阅读材料，然后进入考场，根据材料，回答

考官提出的4个问题。而今年没有预先看材料这一环节，考生

提前５分钟左右被带进考场。小李坦言，当她在考场门口等

待的时候，脑子里一片空白。等进了考场看试卷，发现4道题

目之间基本上没有关联，而且每道题目都是两个问题。小李

彻底蒙了，考出来的分数自然不尽如人意。 应届生不敌经验

丰富者 在昨天的现场采访中，记者发现一个现象，今年应届

生的面试分数往往不如有工作经验的考生。当天记者见到面

试分数最高的一名高邮的考生，她今年３０多岁，女儿也已

经８岁了。她的面试分数超过当时在场的所有的学生，获得

了７９分的高分。当记者邀请她谈谈经验时，她表示自己也

搞不清状况，只是凭着经验作答。记者注意到，在她之后出

来的一名研究生(Q吧) 面试成绩也没她高。采访中，应届生

反映，今年题目对应届生似乎不太有利，大部分题目都是社

会的焦点问题，重点考查考生对社会现象的认识和综合分析

能力，以及处理社会问题的实际能力。刚从校门出来的应届

生确实不知该如何下手。 巧合：第三题套用了“扬州模式” 



昨天面试的同学，不约而同地提到了第3题。他们向记者介绍

了这道题的内容，题目为“改革开放三十年，古城改造出新

颜。”说的是一个有卫生城市、旅游城市、园林城市之称的

月亮城，要举行一个三十年庆典，如果你是这次活动的参与

人，请提出几个有意义的活动？如果要进行一个演讲比赛，

请你拟订5个演讲题目。 在扬州大学上学的王同学告诉记者

，平时上课学的是专业知识，压根就不会策划。正好前不久

“烟花三月”旅游节开幕，打的也是古城改造的牌，于是考

生一股脑儿把“烟花三月”旅游节搞的活动全部套用过来，

经贸洽谈、晚会等。采访中，甚至有同学认为这个题目就是

以扬州为雏形设计的，“天下三分明月夜，二分无赖是扬州

”，所谓的“月亮城”说的就是扬州。 省人事厅专家点评： 

两天考题涵盖了公务员所有要素 昨天，江苏省司法厅厅长缪

蒂生、江苏省教育厅副厅长丁晓昌、江苏省广播电视大学校

长彭坤明、江苏省委党校副校长丁如锦，以及扬州大学副校

长陈耀全面点评了本次面试试题。专家们坦言， 两天的面试

，两套卷子共有8道大题目，这8道题涵盖了公务员考察的全

部要素。 “村里拆迁，但是一个老人就是不愿意走。作为公

务员你怎么和他/她交谈？如果谈话中途老人要去医院你怎么

办？”贴近民生，这是一道考查考生人际沟通能力的试题。

“其实要答好这道题，要求考生必须了解基层群众，了解他

们的生活。同时，除了考查沟通能力外，这道题一并考查的

是考生的执行力。”缪蒂生表示，“出了家门进校门，出了

校门进机关门”这样的“三门”公务员是很难答好这样的面

试题的，因为他不了解基层群众生活。 无独有偶，在5月11日

的面试中出现了这样一道考题：“某企业排放的污水污染了



当地水源，导致村民养殖的鱼类大面积死亡，村民对此很是

气愤，集体到该企业讨说法，从而双方发生了纠纷，事态扩

大了。如果你是村支部书记，怎么办？”这样一道看似简单

的考查应变能力的试题，其实蕴藏着很多玄机。缪蒂生表示

，这道题的确考查的是考生的处置突发事件的能力，但是同

时，考生必须在答题时答出“依法处置突发事件”的要点，

依法办事是近年来国家的大政方针。 而面试的第一天，最让

考生大跌眼镜的是一道图形题。“左图为桶状方便面，右图

是长方体状方便面，均标有标准牌方便面字样。根据上图尽

可能展开联想，你能想到什么？除此之外，你还有其他创意

和思考么？”就是这样一道简单的题目，“难倒”了众多考

生。这道题到底考查什么呢？考生需要联想到什么才能得高

分呢？ 对此，缪蒂生给出了一句话：“实践永无止境，创新

永无止境。”新时代要求机关公务员不能墨守成规，必须有

创新精神和创新意识。这样开放的考题考查的是考生的发散

思维能力，没有唯一答案，考生可以尽可能发挥自己的创新

能力，并且，如果发挥出色，还能获得加分。但是，也正是

这样出色的考题“考倒”不少沉迷书本的考生。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


