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https://www.100test.com/kao_ti2020/500/2021_2022_5_E6_9C_88

BEC_E4_B8_AD_c85_500996.htm 我们的听力是用磁带在讲台

上播放的。汗一个。 下午口试是老师随机搭配的。因为姓氏

的关系，我是第一批，再汗！ 第一部分，what’ s your name?

student or worker? do you like your job now? 第二部分， 我选的

是 when choosen a people as team leader, which is important?

communication skill；service length.刚刚把这两点说好，准备发

挥一下的时候，被打断了。 第三部分， 大概是 your company

plan to establish a fitness and healthy club for the employee. say

some benifit to the employee； say some advantage and

disadvantage to the company. 老师问我： 这个plan对招收new

employee 有没有吸引力？简单回答了一下，口试就结束了。 

写作前面有人说过了。不过看了后面人的，大家都写的推迟

？ 我写的是提前，呵呵。提前到tuesday，然后说因为friday有

一批美国客人要visit our factory，因此在tuesday 的market

meeting上讨论如何prepare。 第二部分，说白了就是王婆卖瓜

，招商引资嘛。本来想打一个完整的草稿再抄写过去的，一

想，还是怕时间不够，就简单列了个提纲，就直接写了，结

果文如泉涌啊！写了200字，然后又再那里删！这样卷面不美

观，会不会影响分数？？ 听力 第一部分好像有一个是 caller

late so need to cancel one meeting, delay one meeting to 12:30,

prepare a lunce menu, email to someone；第三个个好像是

prensentation slide 有问题，一个是 remove ,一个是design 不好

，一个是spell error,一个是忘记了。 Part 2 记不得了，太多了



。 part 3 好像讲述 一个公司采用了 performance programe, 然后

产生了很多好的效果，个人觉得好像选A的挺多？ 阅读 第一

部分是 类似公司的一个year report，有的侧重开发国外市场，

有的是侧重加强对现有客户的再开发，等等。 第二部分是

CEO和企业家的区别。 第三是产品的return 第四是It training

， 不要过早的进行training，不要请外面的公司进行training，

而是在company内部先选一批人进行学习，然后再让他

们training其他员工。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


