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E8_AE_A1_E8_A1_8C_E8_c42_501957.htm 大四那年，大家都

忙着找工作。听朋友说，这年头找工作，其实都不靠实力。

别看那些校园招聘轰轰烈烈的，其实都是假象，那些只是企

业的宣传手段。事实上，优秀的学生早已被强势的企业抢走

，空余的职位也都被裙带关系内定了下来。那些不是名校毕

业的，学习并不突出的，要想找到好工作比登天还难。听了

这样的“恐吓”，我开始向身边的长辈求助，拜托他们为我

留意好的工作。 我想，一方面我自己投简历；另一方面，让

家人帮忙，这样双管齐下，成功率总会高出一些。在上海，

有关系总比没有关系强吧。结果，“关系”果然不辜负我的

一片期望。“关系”来得比我所有的OFFER都要快。舅舅把

我介绍给了他们公司的业务对象，由于舅舅公司是对方公司

的大客户，他一开口，对方就答应为我留下一个职位。接到

消息的第二天，我去公司面试。有了介绍，面试也只是形式

，虽然来面试的应届毕业生许多，但我心里却比谁都踏实。

面试官友善地提问，没一会儿就让我回家等通知。刚走出办

公大楼，我就接到了人事部的电话，心想：效率还真高。 我

以为，我从此就会一帆风顺。起初的日子真的很好过，虽然

大家知道我的“裙带关系”，但都表现地相当理解一样，“

这年头，谁不是靠关系啊。靠关系也没什么错。”我就真的

天真以为大家都是真心喜欢我的。可是后来，由于市场的变

化，舅舅和我所在的公司都受到了不小的冲击和影响。大家

的关系就变得紧张起来。我就像是当年的定期存款利息一样



，从刚开始银行吸引存款的筹码，一下子成为大家不在意的

“零数”。当利益不复存在，我就变得那么地多余。从头至

尾，我就是协议的一部分。在我准备离开公司的那一个月里

，公司又“招”了一位新同事顶替我的职位，据小道消息说

，他是老板给另一个大客户的“返利”。 我本身就在会计事

务所工作，从事的是有关会计的事情，要对应会计术语中词

汇，我却感觉自己并不是对这个事务所最有价值、最重要的

人。照理说，我们的工作每天都很繁忙，处理的也都是很细

致的活儿，这样一点一滴累积起来对企业整体的贡献就很大

。但是我们每个人心里也都清楚，不可能在这个地方呆上一

辈子，做两三年然后跳槽是我们这行似乎不用言喻的规则。

很少有人能够吃得消这里高强度的工作量，所以大家顶多在

这里消耗两三年青春，图的就是一个起点高，看时机一到就

立马走人。 所以从进入公司开始，我心里就很清楚我并不是

来为公司奉献长期忠诚度的，我只要保证在我的服务期内尽

职工作就行。而换成企业的角度，他们也清楚大多数员工并

不会长期效忠，图的也就是每个员工在合约内的服务，那也

就是为什么每年我们公司都会大规模招人的原因，因为每年

也在流失很大一批员工。由此看来，无论是主观上还是客观

上，我作为劳动者个体都是企业的“流动资产”。公司和个

人彼此达成默契，各取所需。 100Test 下载频道开通，各类考

试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


