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E5_8A_A1_E5_91_98_E8_c26_503009.htm 近年来，公务员考试

伴随着《中华人民共和国公务员法》的实施也作出了相应的

调整变革，考试难度也随之增大。尽管如此，有志于公务员

事业的人们依然热情不减，激烈的竞争给考生们带来了更多

的压力及动力。面对这种形势，每一位考生不应盲目追风，

而应该保持清醒的头脑，明白自己的需要，把提升自己的综

合能力和素质作为努力的方向，从而在激烈的竞争中以不变

应万变，轻松应对考试并取得理想的成绩。 “申论”考试是

根据目前国家机关工作的需要，针对考生阅读能力、文字水

平及分析、解决实际问题能力的一种综合考查方式。2008年

中央、国家机关公务员考试大纲中这样表述申论考试： “申

论主要通过应试者对给定材料的分析、概括、提炼、加工，

测查应试者解决实际问题的能力，以及阅读理解能力、综合

分析能力、提出和解决问题能力和文字表达能力。 申论材料

通常涉及某一个或某几个特定的社会问题或社会现象，要求

应试者能够准确理解材料所反映的主要内容，全面分析问题

所涉及的各个方面，并能在把握材料主旨和精神的基础上，

形成并提出自己的观点、思路或解决方案，准确流畅地用文

字形式表达出来。” “申论”考试是根据目前国家机关工作

的需要，针对考生阅读能力、文字水平及分析、解决实际问

题能力的一种综合考查方式。2008年中央、国家机关公务员

考试大纲中这样表述申论考试： “申论主要通过应试者对给

定材料的分析、概括、提炼、加工，测查应试者解决实际问



题的能力，以及阅读理解能力、综合分析能力、提出和解决

问题能力和文字表达能力。 申论材料通常涉及某一个或某几

个特定的社会问题或社会现象，要求应试者能够准确理解材

料所反映的主要内容，全面分析问题所涉及的各个方面，并

能在把握材料主旨和精神的基础上，形成并提出自己的观点

、思路或解决方案，准确流畅地用文字形式表达出来。” 可

以得出以下结论： 1.申论要高瞻远瞩。申论作为官样文章，

最基本的特征就是立意要高，主题高。申论写作要着眼于长

远利益，透过现象看本质，善于高屋建瓴，善于升华主题。

就是说，写出来的文章要具有崇高的思想境界，决不能媚俗

，更不能低级下流，怨声载道。 2.大题小作。申论文章要“

大题小作”，不能像传统作文一样“小题大做”。申论文章

的“大”强调的是善于透过现象看本质，从宏观上全面、系

统、深刻地分析问题和解决问题。与传统作文不一样，申论

考查的重点是根据特定的事实或问题，分析原因，提出对策

并加以论证的能力。申论不仅仅是单纯的写作和论证，其重

点在论，更在“申”。 3.申论讲究全面。片面是政府和机关

工作人员素质的大忌，因此，申论文章的要求是全面。所谓

全面，指的是内容全面和思维周全。内容的全面是指资料所

包含的主要内容都要有所涉及和阐述，不能遗漏申论阅读材

料中的某些含义，不能以偏概全，以保证更高的得分。所谓

思维的全面是指在申论写作中，考生对某些社会问题的分析

要全方位、多角度，同时，考生要学会使用辩证思维，一分

为二地看待问题，绝不可以偏激、固执、牢骚满腹。因为，

平和中庸的风格才比较符合申论的要求。 4.文章深刻精美。

申论的文章要精美，精美的要求有两个：一是深刻凝练，二



是具有理论色彩。坚决杜绝生活化和文学化的语言出现在申

论文章里面，这不但会破坏整个申论的语言风格，更说明考

生不具备基本的公务员语言素质，往往给考生的考试得分造

成较大不良影响。 5.实事求是。申论文章要“高”、“大”

、“全”。这里，高、大、全指的是境界，而不是“假”和

“空”的具体行文。它的要求是充实和真切。 申论不同于其

他论说，它不是仅凭主观好恶选材，随心所欲进行评论，而

是要求准确把握一定的客观事实即所给的材料，做出必要的

说明，并在此基础上发表准确的见解，提出有效的措施，然

后加以论证。它是根据公务员工作的实际需要，适当借鉴了

我国历史上“策论”的特点，专门用于公务员考试的一种应

用文体。申论考试的内容、方法及其产生的测评功能，涵盖

了作文和策论两种考试的基本测试内涵。 因此，通过公务员

考试笔试，申论的侧重力度要加大，申论的准备是长期的，

是要有一定知识积累的，大量阅读社会时评，密切关注社会

焦点及热点，坚持练习，一日一题，一日一练，加强总结，

建立与外界的联系，多联系，多交流，多总结，申论通关没

问题！ 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细

请访问 www.100test.com 


