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构调整：会计李某负责会计档案保管工作，调离会计工作岗

位，离岗前与接替者王某在财务科长的监交下办妥了会计工

作交接手续。李某负责会计档案工作后，公司档案管理部门

会同财务科将已到期会计资料编造清册，报请公司负责人批

准后，由李某自行销毁。年底，财政部门对该公司进行检查

时，发现该公司原会计李某所记的账目中有会计作假行为，

而接替者王某在会计交接时并未发现这一问题。财政部门在

调查时，原会计李某说，已经办理会计交接手续，现任会计

王某和财务科长均在移交清册上签了字，自己不再承担任何

责任。 根据会计法律制度的有关规定，回答下列问题： （1

）公司销毁档案是否符合规定？ （2）公司负责人是否对会

计作假行为承担责任？简要说明理由。 （3）原会计李某的

说法是否正确/简要说明理由。 答：（1）公司销毁档案不符

合会计法律制度的规定。根据《会计档案管理办法》的规定

，保管期满的会计档案，应由单位档案管理机构提出销毁意

见，会同会计机构共同签定，报单位负责人批准后，由单位

档案管理机构和会计机构共同派员监销。来源：考试大 （2

）公司负责人对会计作假行为应当承担责任。《中华人民共

和国会计法》规定：“单位负责人对本单位的会计工作和会

计资料的真实性、完整性负责”、“单位负责人应当保证会

计机构、会计人员依法履行职责，不得授意、指使、强令会

计机构、会计人员违法办理会计事项。” （3）李某的说法



不正确。《中华人民共和国会计法》规定，交接工作完成后

，移交人员所移交的会计凭证、会计账簿、财务会计报告和

其他会计资料是在其经办会计工作期间内发生的，应对这些

会计资料的真实性、完整性负责，即便接替人员在交接时因

疏忽没有发现所接会计资料在真实性、完整性方面的问题，

如事后发现仍由原移交人员负责，原移交人员不应以会计资

料已移交而推脱责任。 2、万民公司在转型时外购了一批原

材料，供货方上门催要金额为20万元的材料欠款。万民公司

在银行存款账户余额仅剩2万元的情况下，为了尽快将供货方

“打发走”，就向供货方开出了一张20万元的转账支票。 （1

）万民公司开出的这张转账支票属于什么性质的支票？ （2

）银行是否可以对万民公司进行罚款/罚款金额是多少？ （3

）供货方是否有权要求万民公司对其赔偿？赔偿金额是多少

？ 答：（1）万民公司开出的这张转账支票属于空头支票。 

（2）银行可以对万民公司进行罚款/罚款是10000元（5%）金

额。（3）供货方有权要求万民公司赔偿，赔偿金额是4000元

（2%）？ 3、资料： 现象一：会计人员看人办事：“官大办

得快，官小办得慢，无官拖着办。” 现象二：会计人员“站

得住的顶不住，顶得住的站不住”领导怎么说就怎么做，只

要领导高兴，“原则”可以变成“圆则”。 现象三：会计人

员整天与钱物打交道，“常在河边走，就是不湿鞋”，只要

坚持“不犯罪”这根底线就行了。 要求：根据上述现象分析

，分别写出上述三种现象违背了哪三种会计职业道德规范？

为什么？ 答：现象一：违背了“强化服务”的会计职业道德

规范，因为“强化服务”是要求会计人员具有文明的服务态

度，强烈的服务意识和优良的服务质量。强化会计职业服务



的基本要求就是会计人员要有强烈的服务意识，服务要文明

，质量要上乘。“官大办得快，官小办得慢，无官拖着办。

”就违背了“强化服务”的基本要求。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


