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8_AF_95_E5_A4_A7__c84_504444.htm “这是一个社会动荡，

证书横行的年代，其中又以CET－4最令人闻风丧胆。就是连

街头许多贫困潦倒的乞丐，也为了四级证书而趋之若鹜。”

在各大英语学习论坛上，套用了周星驰电影《功夫》经典台

词的“四、六级之功夫版”甚为流行。 国家大学英语四、六

级考试（CET4和CET6）是教育部为评价高等院校英语教学

水平和质量所设立的一项全国性的考试，一度因为众多高校

把四级证书和学位证挂钩而饱受社会批评和师生抱怨。2005

年2月，教育部公布了英语四、六级考试改革方案，将原来的

百分制改为710分的积分体制，不划及格线，不颁发合格证书

，不少高校随后纷纷宣布将学生学位证书和四级证书脱钩，

教育部相关负责人也表示，希望社会降低对大学英语四、六

级的关注度。 很多大学生当时看到改革方案都欢呼雀跃，以

为从此就不用再被英语四级“压迫”了，但在毕业前突然发

现，学校把四级和学位证书脱了钩，可就业市场却没有和四

级脱钩，四、六级成绩仍是求职的必要条件。 据报道，前不

久，浙江工业大学校园网做了一项关于《学生最热的考证是

什么》的调查，学生投票结果显示，四、六级等英语等级考

试仍高居榜首。四、六级在大学生心中的地位可见一斑。 证

书取消了，可用人单位划定了四、六级的及格线 在大学生校

内网的个人状态设置中，陈聪改名为：“没有四级，我们怎

么找工作？”他说，他们班超过一半的同学都和他一样，因

为四级考试没有达到大家默认的“及格分数”发愁。 陈聪是



河南某学院电子商务专业的大四学生，今年10月开始找工作

，因为没有通过大学英语四级考试四处碰壁。“一般HR（公

司的人力资源）见面都会问英语四级还是六级，没有四级证

书，不管你应聘哪个岗位，不管那个岗位以后是不是需要大

量使用英语，工作基本上是免谈。” 从11月下旬开始，他下

决心把找工作的事搁一边，每天都泡在学校图书馆自习，学

习英语，目标只有一个：参加12月份举行的四级考试，明年

拿着过了分数线的四级成绩单找工作。 笔者在智联招聘、中

华英才网、应届生求职网等大型招聘网站上看到，稍具规模

的企业招聘基本上要求大学英语四级以上，部分招聘单位直

接要求提供英语六级证书或者改革后的英语六级在425分以上

。 在2008年国家公务员报考条件说明中，不少部委都明确规

定了英语水平的限制条件，很多部门均把大学英语四级合格

或成绩425分以上作为招考的一项硬性指标。 “如果那位同学

在其他方面都很优秀，确实非常符合你们提供的职位，三年

的英语课成绩都很高，只是没有考过六级，暂时没有六级成

绩，在简历关你们有可能通融吗？下个月就可以考六级了，

他一定能够通过的⋯⋯”浙江某大学大四的小郭借咨询之机

，在电话中和某大型国有企业的人力资源人员软磨硬泡了半

天，HR最后还是无情地拒绝了她，英语六级是硬指标，没有

六级成绩就过不了简历关，也就意味着不可能会有笔试、面

试的机会了。 “我就栽在了英语六级上。”电话中，小郭很

无奈地说。小郭有丰富的社会实践经历，有长时间的实习经

历，专业成绩排名很靠前，还发表过专业论文，各方面表现

都不错，但是只在大二考过一次英语六级，分数比较低，没

有达到一般用人单位所要求的425分，后来因为各种事情耽搁



了没有再考六级。 “以前确实听说有师兄师姐找工作栽在了

四、六级证上，但是现在四、六级和学位已经不挂钩了，只

给一个成绩，也没了证书一说，没想到却要栽在这张成绩单

上了。”小郭对于用人单位的这种“一刀切”表示不理解。

她说，自己在学校召开的大型国际会议上当过志愿者，口语

不错，英语水平应该不比一些通过了六级考试的同学差，只

是后来没有参加六级考试。但就是那一张成绩单，让小郭与

很多大企业无缘。 浙江一中小企业负责招聘的工作人员透露

，公司的某些岗位其实对英语并没有特别的要求，有些甚至

基本用不上英语，但是招聘启事中所有岗位都要求英语四级

以上。“市场行情就是这样，而且大学毕业了，英语四级还

没有过，至少也说明大学几年没用心吧。”该负责人认为，

用四级成绩来衡量英语水平、筛选员工是最简便和有效的办

法，基本上还是可行的。 “要求已通过英语四级”、“要求

已通过英语六级”，北京大学生兼职网上，关于英语四、六

级的要求被“高调”地挂在兼职信息的开头或者结尾。而大

部分学生的求职信息中，都注明了自己的英语水平，四、六

级成为获得兼职机会的一大筹码。 “连兼职都要求通过英语

四级了，没有四级，我们以后还怎么找工作？即便学校没有

强制要求考四、六级，但是我们敢不考，敢不过吗？”在一

个关于四、六级考试的论坛上，讨论需不需要考四级时，一

名大三的学生留下了这个帖子。毕业班学生赶搭四、六级考

试末班车 肖楠将第三次进入六级考试的考场，“没有一鼓作

气通过，只能打持久战，现在是最后一次可能通过的机会了

”。按照规定，2007年1月开始，社会人员已经不能参加四、

六级考试，而6月将忙于毕业的各类事情，对于毕业班的同学



来说，今年12月将是冲刺四、六级的最后时刻。 “社会太看

重四、六级了，我宁可停下找工作，安心准备六级考试。”

肖楠认为，工作机会以后还会有，但是自己大学毕业后，就

很难再考六级了，两相权衡，肖楠选择了备战六级考试。 和

肖楠不同，虽然同样是搭赶末班车，张淳是带着521分的六级

成绩再次赴战的。因为在校生四、六级可以重复考多次，加

之相对于公共英语、托业、商务英语、托福、雅思等英语考

试，四、六级报名费用低廉，很多考生“愈战愈勇”，从大

二一直考到大四，还想赶搭末班车，拿个满意的成绩出校门

。 “出了校门，怕是很难再有这种报名费低，社会公认度高

的英语水平考试了吧，怎么都划算，也算是学生时代的收获

。”张淳坦言，自己还是很看好六级考试的。 除了即将参加

工作的学生，很多已经保研的学生也报名参加六级考试，“

六级超过一定的分数线之后，可以免修研究生英语，比考个

托福划算很多”，赶搭末班车成为潮流。 社会认可度虽高实

际含金量仍受质疑 已经是重点大学研究生的刘宇一直觉得，

虽然自己大二就已经通过了六级考试，但是，并没有真正学

到很多有用的东西，学的基本是哑巴英语，单词如今也忘得

差不多了。 说起四级的实际用处，陈聪有些无奈。他们宿舍

四人中，大家都觉得他的英语水平是最好的，但是四级考试

时，另外两个同学的分数都不错，倒是自己“垫底”了，考

得不好又不敢说题目、考核方式不科学。 “要开口说英语，

写英语作文，他们肯定不如我。”陈聪认为，自己没有拿到

高分的原因是没有耐心抱着砖头一样的词汇书背单词。“临

时抱佛脚对考试很有用，但对真正提高英语水平用处不大。

”尽管如此，陈聪说，这次自己也学乖了，好好准备，找找



考试技巧，至少现在看来，过了四级比真正学点英语还重要

。 “还好当年把六级过了，虽然现在已经忘得精光。”已经

在某大型国有企业工作的俞丹在庆幸自己当年一次性考过了

六级的同时，也承认六级证书里面“水分”不少。她觉得，

不少人像她一样，考试之前背单词，做模拟题，但考完后觉

得英语水平并没有提高多少。 一位高校辅导员说，四、六级

考核方式确实还存在着不合理的地方，有的学生虽然拿到了

不低的六级成绩，但是日常会话全是中国式英语，基本的翻

译也漏洞百出，这本身是个怪圈，而用人单位对四、六级成

绩的“迷信”，更是起到了推波助澜的作用。 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


