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6_B5_B7_E5_8D_97_EF_c26_505821.htm 应届生直接考公务员

机会将减少 有关负责人分析今年公务员招录特点时透露，要

求有基层工作经历的岗位比例将逐年加大 南海网7月28日消息

：“公务员考试热”近年来一年热过一年，因此省委组织部

、省人劳厅今天公布的1450个公务员岗位引起各方关注。今

天下午，省人劳厅公务员管理处负责人就今年公务员招考的

特点接受了记者的采访。据透露，今年约有半数招考岗位要

求有基层工作经历，这个比例今后还将逐年加大，这也意味

着，应届毕业生从大学校园直接进入公务员队伍的比例将缩

小。 网上报名资格审查需签“承诺书” 据介绍，今年公务员

考试最大的特点就是全部采取网上报名的方式。报考者在报

名时需要在网上签署一份“诚信承诺书”，承诺自己所提供

的资料符合招录要求并且是真实的，然后才能进入下一个报

考程序。 据介绍，报考者在网上报名、缴费以及打印准考证

，也就是在考试前完全网络化。但是进入面试范围的报考人

员，面试前须向招考单位提供本人身份证、毕业证原件、准

考证、报名登记表等招考职位要求的相关材料，中小学教师

报考人员还须提供教育主管部门同意报考的证明。缺少上述

材料或有关材料主要信息不实的，公务员主管部门将取消该

报考人员参加面试的资格。 因此，该负责人提醒报考者，务

必根据招录条件报考职位，以免因为条件不符被取消资格白

忙一场。 5成岗位要求有基层工作经历 “公务员考试热”近

年来一年热过一年，尤其受到应届大学生的青睐，甚至已经



成为应届大学生就业的主要途径之一。据该负责人介绍，根

据国家有关部门要求，公务员招考条件中有基层工作经历的

岗位比例正在加大，今年我省的比例达50%左右，而今后这

个比例还有逐年加大的趋势。这就意味着，应届大学生走出

校门后直接进入公务员队伍的机会将减少，鼓励更多的大学

生下到基层积累经验。 据介绍，基层工作经历是指在地市以

下党政机关、事业单位、社团组织，各类中小企业和非公有

制单位及农村工作的经历。自谋职业、个体经营的人员，也

可视为具有基层工作经历。曾在基层工作，后再进入学校就

读的应届毕业生，也视为具有基层工作经历。此次招考要求

两年以上基层工作经历中“两年”是指截至2008年7月31日，

报考者累计在基层工作的时间已满两年。 此外，今年招考岗

位中，少数民族人员报考少数民族自治县(市)职位的，除了

按本人笔试综合成绩的5%给予加分外，招录几率也比去年提

高了，因为少数民族自治县(市)招考公务员，要求需安排不

低于40%比例的职位，专门招考少数民族人员，这个比例也

比去年30%增加了10%。 特别提醒 不指定辅导用书 不举办辅

导班 该负责人特别提醒，此次考试不指定考试辅导用书，不

举办也不委托任何机构举办考试辅导培训班。目前社会上出

现的任何以公务员考试命题组、专门培训机构等名义举办的

辅导班、辅导网站或发行的出版物、上网卡等，均与省公务

员主管部门无关。敬请广大报考者提高警惕，切勿上当受骗

。 据了解，此次考试报名时间从8月4日8:00至8月13日17：00

。报考人员可在此期间登陆海南省人事劳动保障厅网站(网址

：http://hi.lss.gov.cn)，点击进入海南省公务员招考网进行注册

，提交报考申请，并及时查询资格审查结果和报名序号。 需



注意的是，报考人员只能选择招考单位中的一个职位进行报

名，不能用新、旧两个身份证号同时报名，报名与考试时使

用的身份证必须一致。网上报名时，报考人员应上传本人近

期免冠2寸jpg格式正面证件照片，大小20KB以下。报名时，

报考人员要仔细阅读诚信承诺书，如实提交有关信息和材料

，凡弄虚作假的，一经查实，即取消考试资格或录用资格。 

通过资格审查的，不能再报考其他职位。8月4日8:00至8月13

日17:00期间，报考申请尚未提交审查或未通过资格审查的，

可以改报其他职位。8月13日17:00后不再受理报考申请及进行

资格审查。 通过资格审查的报考人员要进行报名确认，报名

确认采取网上确认的方式进行。通过资格审查的报考人员，

请于2008年8月4日9:00至8月19日17:00，登录海南省人事劳动

保障厅网站点击进入海南省公务员招考网进行网上缴费(报名

费70元)、报名确认。如因特殊情况,网上未能缴费的,请于8

月20日8:30-17:00到海南省人力资源开发局(省就业局)(海口市

白龙南路53号)现场缴费。 报名确认成功后，报考人员请

于2008年9月10日8:00至9月20日17:00期间，登录海南省人事劳

动保障厅网站或海南省公务员招考网下载打印报名登记表和

准考证。如遇问题，请与海南省人事劳动保障厅公务员管理

处联系。 咨询电话： 海南省委组织部干部一处(公务员管理

处：0898-65381583 海南省人事劳动保障厅公务员管理处

：0898-65200852 技术支持电话：65323395 过来人谈心得 前届

公务员考试“状元”支招： 复习考试要把握时间学会取舍 本

报海口7月28日讯(记者 刘艳 实习生 孙学新 何佳)公务员考试

越来越热，也让人感觉越来越难考。今天下午，在省人劳厅

公务员管理处负责人的推荐下，记者找到今年5月份以总分第



一在1000多名报考者中脱颖而出、考入该厅的丁健，请他介

绍在公务员考试中的心得，以给后来人一些参考。 丁健告诉

记者，公务员考试就是对个人实际能力的考查，知识面广是

最基本的要求。因此考生要关注时事热点，如今年的抗震救

灾、奥运会等，这在平时就需要多关注。此外，在复习的时

候，要找准复习资料，不要求多，但一定要研究透，多看、

多做其它省市考过的真题。 丁健说，无论是复习还是考试，

时间的把握都很重要，要学会取舍。如他在复习时，就针对

自己的特点来复习，常识方面的内容平时积累较多，因此放

弃复习，而着重于提高阅读以及理解题目的速度。同样的，

在考试过程中，这两点也非常重要。丁健告诉记者，公务员

考试中，题量很大，如《行政职业能力测试》，120分钟中要

做完135-140道题，每道题的时间不足一分钟，此时，如果考

生还花费大量的时间在理解、研究题目上，后面的题就根本

来不及完成了。因此，这个时候就要学会取舍了。比如他在

考试的时候，一眼看过去心里没有答案的题，就放在一边不

去想，然后先把会做的做完，剩下的时间再来研究那些第一

时间没有答案的。 对于面试，丁健说首先就是良好的心理素

质，然后就是态度。他告诉记者，一些人认为公务员考试在

面试时存在“暗箱操作”，因此抱着怀疑的心态随意对付面

试。其实他在经历公务员考试后发现整个过程都非常严格规

范，因此考生要以认真的态度来对待和准备考试，拥有良好

的心理素质以及态度，才能在考试中展示出自己的实力。推

荐：海南：2008年考录公务员公告及招考职位表 海南：招公

务1450名 考试没想像的那么难 海南：2008年招公务员1450名 
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