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https://www.100test.com/kao_ti2020/505/2021_2022__E5_A4_87_

E8_80_8309_E5_B9_c26_505835.htm 随着2008年各地方公务员

考试徐徐落下帷幕，2009年国家公务员考试开始浮出水面、

受到众多考生的瞩目。由于招考职位丰富、报考人数众多、

淘汰比率高、竞争激烈，近年来国家公务员考试已经取代司

法考试和注册会计师考试等专业资格类考试，成为名副其实

的“天下第一考”。在每年参加考试的队伍当中，有不少是

没有公务员考试经验的考生。因国家公务员考试试题结构存

在特殊性，希望考生在进入正式复习之前就对此有一个全面

的认识，从宏观上把握考试特点，以利于在复习备考甚至临

场发挥过程中抓大放小，事半功倍。 目前，国家公务员考试

的行政职业能力测验部分一律采用四选一的客观试题，难易

试题交错分布，最后根据每题的难易程度确定各题的分值。

考生若想在120分钟内准确地完成145道题，并非易事，除了

充足的知识储备外，复习中对各类题型的熟练掌握、对全真

考试环境的模拟，以及临场应试心态都是必不可少的。 现在

正是准备国家公务员考试的预热阶段，考生在具体复习之前

有必要先熟悉国家公务员考试行政职业能力测验的测试内容

：言语理解与表达、数量关系、判断推理、常识判断、资料

分析五个部分。金路公务员考试研究中心言语理解与表达教

研室的研究员通过多年对该模块的研究认为，言语理解与表

达主要测查应试者运用语言文字进行交流和思考、迅速而又

准确地理解文字材料内涵的能力。它包括根据材料查找主要

信息及重要细节；正确理解阅读材料中指定词语、语句的准



确含义；概括归纳阅读材料的中心、主旨；判断新组成的语

句与阅读材料原意是否一致；根据上下文合理推断阅读材料

中的隐含信息；判断作者的态度、意图、倾向、目的；准确

、得体地遣词用字等。数量关系主要测查应试者理解、把握

事物间量化关系和解决数量关系问题的技能，主要涉及数字

和数据关系的分析、推理、判断、运算等。判断推理主要测

查应试者对各种事物关系的分析推理能力，涉及对图形、语

词概念、事物关系和文字材料的理解、比较、组合、演绎和

归纳等。常识判断主要测查应试者的法律知识运用能力，涉

及宪法、民法商法、行政法、经济法、刑法、诉讼法等。资

料分析主要测查应试者对各种形式的文字、图形、表格等资

料的综合理解与分析加工的能力，这部分内容通常由数据性

、统计性的图表数字及文字材料构成。 行政职业能力测验的

结构与题型是由命题者所欲考察的应试者的综合素质决定的

，申言之，行政职业能力测验所测查的主要是与公务员职业

密切相关的、适合通过客观化纸笔测验方式进行考察的基本

素质和能力要素包括明晰的言语理解与表达能力、敏捷的数

字推理与运算能力、宽广的社会科学知识尤其是依法行政中

不可或缺的法律识别能力、以及面对海量信息时筛选提取有

效信息进而分析问题的能力，这些能力是做好一般性行政管

理工作所必需的的影响面较广、稳定性较高的潜在能力。因

此，当考生面对一道道试题时，事实上是用自己的积累向用

人机关展示自己的素质和潜在能力。 但凡参加过公务员考试

的人都有一个这样的经验：试题本身难度并不是很大，如果

再延长两个小时的作答时间，各位考生之间的分数差距并不

会太显著难就难在时间紧题量大。可见，对于每一位参加公



务员考试的考生而言，本身的知识积累是基本达到应试要求

的，最欠缺的是将这种积累以有效的途径表现为素质。如何

通过近半年的准备最大限度地将知识转化为素质才是正道。

在这一过程中，技巧性训练必不可少，对于公务员考试而言

“学海无涯‘巧’作舟”是完全适用的。答题技巧、做事技

巧事实上反映的是一个人的思维方式，思维活则办事巧，建

议考生在平时的复习中有意识地训练自己的思维方式，不满

足于正确作答，而是再思考一步“还有没有更好更快的方法

”，并做好总结，把各种技巧类型化做到举一反三。事实上

，我们所有的考前培训也都是在此思路下展开的。 更多信息
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