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https://www.100test.com/kao_ti2020/505/2021_2022__E4_B8_93_E

5_AE_B6_E6_8C_87_E7_c26_505850.htm 如今，报考公务员已

成为高校毕业生与社会青年择业的重要选择，其出发点不管

是想为国为民当“公仆”，还是想拥有一份稳定的工作，或

者是想一步一步走近自己的政治抱负。总之，公务员考试越

来越热了。 面对这样一种考察面极广却又没有指定教材的考

试，考生究竟该如何备考公务员录用考试科目“行政职业能

力测验”与“申论”以及在公务员考试时怎样运用答题方法

等问题呢？人事考试网特组织中国人民大学、国家行政学院

等著名学府中多年从事公务员录用考试命题研究与辅导工作

的专家，精心为考生详解，决定“备考”最终胜负的四大关

键： 第一、紧跟百考试题100test纲，准备考试 无论是中央还

是地方，每年的百考试题100test纲都对考生有不同的要求，

这就需要考生仔细阅读，看有否新要求和新题型，以把考前

有限的时间用到“刀刃”上。 第二、不搞题海战术，精做练

习 因为过多地做“行政职业能力测验”的练习不会有太大的

作用，只要通过做几次“自测”，真正弄懂考题的类型并掌

握该用什么样的思路去解答，做到心中有数就行了。备考“

申论”要细看且领会已公开的试卷上的“注意事项”与“申

论要求”，并严格照办。当然，找近一两年两门考试科目的

“真题”进行“自测”则是个好方法，通过“自测”，发现

自己的“薄弱环节”，加强有针对性的练习，从而达提高的

目的。 第三、注重平时积累，掌握方法 “行政职业能力测验

”与“申论”的考题覆盖面很广，包括政治、经济、文化、



人文、社会、法律、科技和管理等方面的内容或近期的“热

点”问题，只靠临时突击是无济于事的。不管是报考哪一类

职位的考生，关键是应注重平时对多种知识的积累，应注重

平时写作的练习。只有如此，才能拥有广博的知识与掌握熟

练的写作技巧，才能考出好分数；若仅靠临考前突击，那是

不会有好成绩的，考试会落第的。 考生还要熟悉并掌握“行

政职业能力测验”和“申论”的做题方法。 其实考生主要应

掌握“先易后难”的做题方法：一是考试内容的五、六部分

中，相对来说也有难易之分，需先做容易的，后做难的；二

是在每部分试题中，也可分成容易的、较难的与难的三种题

型，需先做容易的和比较难的题，后做难题；三是难题因人

而异。就“申论”而言，考生首先应具有鲜明的“角色认定

”的本领。其次是注意“限制性规定”，如字数限制、自拟

标题限制、资料性质限制等等。 所以，平时知识积累中也包

含做题方法的积累，尤其要注意收集新题型与一些难题的做

题方法，并力求掌握，到了考场上就成了快速准确做题的“

法宝”。 第四、加强心理锻炼，从容应对 考生平时应培养自

己在笔试考场上遇到难题时不紧张、不慌乱，从容应对的能

力；面试中的心理因素更为重要，有些考生就是因为平时没

有面试的经历，到了面试考场上就紧张的不能自我，因而导

致失败。所以，如果有机会，考生在考前可以搞几次“面试

演习”，或多参加专题辩论与演讲比赛，这对锻炼自己语言

表达与处理突发事件的能力是很有帮助的；同时还可以提高

自己坚持实事求是、随机应变与自圆其说等应对面试的能力

。 [百考试题100test网站收集整理]转贴于： 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


