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，已经九年。九年来，我从乡镇的最基层干部做起，一步一

个脚印，经历了许多坎坷，也收获了很多欢乐。现在我可以

对我至爱的母校说，感谢您给予我的一切，您是我心中永远

的骄傲；我也可以对自己说，我为自己当初选择作为一个选

调生而自豪。“路漫漫其修远兮，吾将上下而求索”，未来

的路还很漫长，我会继续走好我的路。 回首走过的九年，今

天也算是有了一些成绩，如果要我细说其中的经历，那可是

说上几天几夜都说不完的。现在，我就简单地根据我的工作

经历，和以有着九年基层工作经验的选调生的身份，从以下

的“七个要”谈一些我个人工作的体会和感悟，希望能给后

来者们一些启发和思考。 第一个“要”，是要有坚定的信念

。信念支撑着人生道路的始终。当初大学毕业时，我有两个

工作选择，一个是珠三角国有企业每个月3000多元的工作，

另一个是作为选调生要到偏远艰苦的乡镇工作。第一选择对

我具有相当的诱惑力，父母也希望我能在珠三角的国有企业

工作。终究，我还是说服了父母选择了作为一个选调生，因

为那时我就有一个坚定的信念回到家乡梅州贡献自己的力量

，到艰苦的基层去。基层虽然艰苦，但更能锻炼一个人能力

，更能提高一个人的综合素质。基层对于一个有抱负的人来

说，有着广阔的空间，在梅州这片热土上有着我人生的理想

。但同时基层也是艰苦的，工资低，工作辛苦，在日常的生

活工作中也常面对许多迷茫和遇到一些挫折，然而，正是因



为有着坚定的信念，让我克服一个又一个困难，一步一步走

到现在。 第二个“要”，是要从基层做起。选调生，就是要

到最基层的地方磨练，不仅是选调生，从事其他的工作也一

样，最好是从基层做起。正如我上面所述，基层虽然艰苦，

但更能锻炼一个人能力，基层对于一个有抱负的人来说具有

更有广阔的空间。在基层里，更能直接接触到群众，也有更

多实际的问题需要去解决、去面对。在基层里，也更能熟悉

各方面的真实情况。我刚到乡镇的时候，感慨万分，虽然自

己是一个那时还比较“稀罕”的有着本科学历的大学生，而

处理起许多事情来，甚至还不如有着多年基层经验却只有初

中学历的同事。于是，我下定决心，要从最小最基本的事情

做起，即使很小的事情也要向同事学习，相信自己通过学习

以后一定能超过他们。刚开始我只是一个最一般的党政办干

部，我是那样做的，现在，我当上了镇党委书记，我也常提

醒刚从学校毕业工作的干部说，基层是能锻炼人的地方，正

所谓“宝剑锋从磨砺出”，艰苦的基层就是一块砺石，把有

志向的人磨得更加锋利。 第三个“要”，是要有“野心”。

说要从基层做起，那是因为基层能学到很多东西，能磨练一

个人的意志，但是，千万不要满足于现状，在基层里，要有

把基层工作做到最好的“野心”；有把基层作为基础，向上

发展的“野心”；也要有追求一个能发挥自己能力更广阔空

间的“野心”。广告词中所说的“心有多大，舞台就有多大

”就是这个道理。其实这个野心，就是所谓的“上进心”，

一个没有上进心只求安于现状的人是没有发展前途的人，不

可能真正做出什么成绩。我从最开始镇党政办干部，九年时

间里，做过党政办副主任、党委委员、党委副书记、镇长，



一直到现在镇党委书记，正是因为我有着那颗永远不满足现

状的“野心”。如果开始的时候我只是满足于党政办干部，

或者党委委员，我想我大概也只能在那狭小的空间里原地踏

步。当然，现在我依然“野心勃勃”。 第四个“要”，是要

一颗勇敢的心。在基层的工作中，经常会遇到各种各样的挑

战，也会遇到许多突发情况，或者接到一个似乎无法完成的

任务。这时候，我只有一句话无论怎样的挑战，都勇敢地去

面对。举一个例子，在我做党委副书记时，恰逢国家进行殡

葬改革，在农村，个别群众的封建思想比较严重，偷偷埋葬

尸体，有些还顽固抵抗政府，我就曾经带着手枪进到深山老

林里面对着那些群众，把已经埋在地里的尸体挖出来送去火

化。要知道，那可是冒着生命危险的事情，做这些事情，没

有一颗勇敢的心是绝对做不了的。而在日常工作中，遇到自

己没做过，感觉自己又似乎做不了的事情时，不要害怕，尽

管大胆地接下来，领导叫你做，你就肯定能做，不能做就向

同事请教。没有做不了的事情，只有不敢做的事情。在我的

工作经历中，就经常做些没有任何经验的事情，但我还是通

过不断地学习和摸索，把这工作做得很好。一个想做大事能

做大事的人，必定是一个勇敢的人。 第五个“要”，是要脚

踏实地做事情。刚开始走上乡镇工作岗位的时候，就有人告

诉我说，在乡镇工作，一定要“少说话，多做事”，我刚作

为普通的干部时正是这样做的。无论是领导交代的事情，还

是同事叫我帮忙的，我都认真地去做，并且把每一件事情都

做到最好。有时候，我还主动找事情做，把做事情看成是锻

炼自己和向大家展现自己的机会。当自己把那些小小的事情

脚踏实地做好后，以后的某个时候，领导一定会把重要的事



情交给你做。任何一个领导都不会赏识只会夸夸其谈的人，

而是喜欢无论做什么事情都认认真真做的人。 第六个“要”

，是要抓住一切可能的机会。人们说，机会不是等来的，而

是自己的创造的。任何一个有抱负的人都不会只把眼光局限

于眼前，要抓住一切机会来提高自己，表现自己。刚到基层

，可能做的都是些非常琐碎的工作，例如打字，搬东西，整

理档案等工作我都曾经做过，开始的时候自己内心里也有些

不舒服，难道自己一个堂堂的大学生就做这些杂事么？很快

，我就想通了。打字，可以让我学到很多东西，特别是打一

些文件，这是我学习文件撰写的机会；而搬东西、整理档案

这些事情，做好了，是向领导表明，即使再小的事情我也可

以把它做好，树立自己脚踏实地工作的形象。领导交代的每

一个任务其实也是重要的机会，是锻炼自己的机会，也是展

现自己的机会，命运的转折往往就是在于一两个机会里。这

些机会转瞬即逝，抓住了，人生就可能有很大改变；没有，

就永远错过，而自己大概也只能原地踏步，空叹命运。 第七

个“要”，是要有一颗“赤子之心”。说基层是一块砺石，

能锻炼人，也能把一个人许多特质磨掉。但是，我想，再怎

么磨，都不要把一些东西磨掉。比如，在内心深处向善的心

、正直的心、感恩的心，这是人最宝贵的东西，就是我们常

说的“赤子之心”。没有了这些东西就不是真正的人，也不

能在自己的工作岗位上真正的为人民做事情，也不可能真正

实现自己的人生价值。在官场里，经常钩心斗角，尔虞我诈

，这时候，我们就不要失去那颗“赤子之心”，不要失去善

良的心、正直的心和感恩的心。 这些都是我作为一个在基层

工作九年的“老选调生”的肺腑之言，我只希望用我个人的



工作经验和体会给后来者们提供一些参考，一些启发，让你

们少走一些弯路和错路。路，终归要自己走，生活，也要自

己去感知，而我，在以后的道路上也还需要去努力探索。 感

谢我至爱的母校五邑大学，希望母校的未来更加美好，培养

出更多优秀的师弟师妹。“长江后浪推前浪”，我相信，无

论是还在母校正在学习着的还是刚走上工作岗位的师弟师妹

们，你们一定会有更加美好的前程，祝福你们！百考试
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