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https://www.100test.com/kao_ti2020/505/2021_2022_2008_E5_B9_

B4_E5_85_AC_c26_505988.htm 判断正误(正确的划“√”，错

误的划“X”) 1．公务员非因法定事山和法定程序，不得被

免职。( ) 2．我同的国家公务员制度是新的管理制度，它与西

方文官制度没有本质区别。( ) 3．公务员撤职处分一般在三年

后由原处理机关核消，( ) 4．我国公务员不得组织或参加集会

、游行、示威活动，不得组织或者参加罢工。( ) 5．因公致残

并被确认为丧失工作能力的，应退休。( ) 6．同务院各部委的

设立， 山国家主席决定。( ) 7．我国同家行政机关实行职务

分类制度。( ) 8．解除降级行政处分，意味着恢复原级别。( )

9．行政领导不得在事业单位兼任实职或名誉职务。( ) 10．政

府机构的成员山公务员等组成，所以公务员的全体是政府机

构：( ) 11．根据《国家公务员暂行条例》的规定，当公务员

认为自己的合法权益受到侵犯时，可以向检察机关或者审判

机关提出 控告。( ) 12．国家公务员的级别按照所任职务及所

在职位的责任大小、工作难易程度以及国家公务员的德才表

现、工作实绩和工作经历来确定、( ) I3.公务员撤职处分一般

在三年后由原处理机关核销。 ( ) 14．公务员受行政处分期间

，一律不得晋升职务、级别 ( ) 15．根据受奖公务员的管理权

限，只能对自己管辖范围内的公务员予以审批，根据公务员

受奖种类，越是高层次的，审批机关的层次越高。( ) 16.在政

府机关中从事党务社团组织的专职工作人员也是国家公务员

。 ( ) ]7．考任制源于西方的文官制度，后为亚洲各国效仿。

( ) 18．公务员连续两年考核被确定为不称职职等的，按规定



予以辞退。 ( ) 19．行政检察机关不能受理国家公务员的申诉

和控告。 ( ) 20．连续两年被确定为不称职的公务员，应当给

予开除的行政处分。( ) 21．公务员申诉控告制度是为了保护

公民的合法权益，防止公务员侵犯而制定的一种制度。( ) 22 

辞职是公务员的消极行为。 ( ) 23．公务员录用不包括主任科

员一级。 ( ) 24．降职不是对公务员的惩处，虽然带有惩处性

质。 ( ) 25．公务员在辞职、辞退后，任免机关应当免除或解

除其职务。( ) 26．公务员在挂职锻炼期间，不改变与原机关

的行政人事关系。( ) 27．公务员晋升职级后，其职务也必须

随着晋升。 ( ) 28．我国公务员制度又称文官制度，是适合我

国国情的干部人事制度。 ( ) 29．公务员同违法违纪行为作斗

争有功绩应当奖励：( ) 30．行政监察机关也能受理国家公务

员的申诉和控告：( ) 31．国家公务员交流。是为了密切联系

群众，加深各部门工作人员的关系．同时加深公务员之间的

交流。( ) 32．公务员因工作需要又经有关机关批准的兼职，

可以领取兼职报酬．( ) 33．公务员依法履行职务的行为，受

法律保护 ( ) 34．公务员解除降级、撤职处分的，视为恢复原

级别、原职务 ( ) 35．新录用的公务员当年不考核．( ) 36，挂

职锻炼的公务员的年度考核一般还是在其原单位，( ) 37．因

病、因事请假累计超过半年的公务员，当年不进行考核；( )

38．公分员录用的对象不包括非城市居民：( ) 39．国家机关

系统里的人都是同家公务员。( ) 40．国家公务员不能在本人

籍贯所在民族乡、民族县担任政府的正职领导职务。 ( ) 41．

当年考核不称职的公务员，理应降职或辞退、( ) 42．受纪律

处分的国家公务员当年都不考核。( ) 43．国家公务员的考核

一般来说都是由部门领导考核。( ) 44．对公务员的培训般都



需要送到培训机构去培训。( ) www.Ｅxamda.CoM 45．公务员

每人每年参加培训的时间累计不少于7天；( ) 46．对准备晋升

领导职务的国家公务员要进行专门业务培训。( ) 47．只要国

家公务员不能胜任工作就应该被辞退。( ) 48．国家公务员只

要有违纪行为就应该被辞退；( ) 49．公务员只要递交了辞职

申请就可以离职；( ) 50．任免机关审批公务员的辞职申请的
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