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https://www.100test.com/kao_ti2020/506/2021_2022_2008_E5_B9_

B45_E6_9C_c37_506052.htm 我中心统一组织开展的国家职业

资格全国统一鉴定越来越受到社会广泛认可和关注。为加强

全国统一鉴定质量管理，我们制定并采取了相应管理措施，

特别是在试卷安全保密工作方面，按照国家保密法律、法规

及有关要求，建立了安全保密责任制，进一步改进、完善了

全国统一鉴定安全保密工作程序和制度，以维护国家职业资

格证书的严肃性和全国统一鉴定的公平、公正性。 日前，我

中心接到考生关于今年5月18日企业人力资源管理师（三级）

国家职业资格全国统一鉴定部分试题泄密情况的举报。现就

有关情况说明如下： 一、国家职业资格全国统一鉴定试题和

答案属于国家机密，故意泄露国家职业资格全国统一鉴定试

题和答案的行为是违法犯罪行为。2006年5月全国统一鉴定中

曾有类似事件发生，经有关部门调查后，9名犯罪嫌疑人被判

处“故意泄露国家秘密罪”而受到应有的惩罚。有关部门对

相关机构作出取消考点资格和培训资质的处罚，同时决定，

对考前得到试卷的考生，安排重新考试。 二、收到举报后，

我中心高度重视并与相关部门、地区及举报人取得联系，进

一步了解相关情况。目前，我中心已提请有关司法部门介入

调查。 三、举报情况经查如属实，将对涉案人员依法严肃处

理,触犯国家有关法律的将被追究法律责任。"#F8F8F8" 100Test

下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


