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https://www.100test.com/kao_ti2020/508/2021_2022__E5_9B_BD_

E9_99_85_E5_95_86_E5_c29_508670.htm 我是06年6月2号就买

了教材,然后开始断续的学习,前后1年零2个月的时间,现在想

来,真是有点苦呢!这苦,倒不是说这教材有多难,多高深,而是自

己实在是不如前2年那么能静下心来,也隐隐感觉记忆力,智商

都有些退化,或许最深的原因,还是投入社会时间长了,想的杂

事就多了... 去到考场一看,总共就35名考生,呵呵,我也不知为什

么这么少人.上午考gt.,其实一直担心自己考不好这科,因为书

看起来太厚,共676页,拿一会就觉得手酸,而且看网友们的资料,

好像简答题很多.但约1个小时,试题基本就做完了, 好像出题的

老师全出的我会的题一样,呵呵,结果应该是在70分吧! 现在还

记得下面的题: 《国际商务理论与实务》07年度考试题主要内

容 单选题：30*1分 *同时行使地域、居民、和公民三种税收

管辖权的是：美国。 多选题：15*2分 *海关的基本职能:监管

、征税、查私、统计 *我国进口税则分设：最惠国税率、协定

税率、特惠税率和普通税率4个栏目 *我国《海关法》规定，

关税减免包括：法定减免税、特定减免税、临时减免税 *实现

了生产要素自由移动的地区经济一体化形式：共同市场、经

济同盟、完全经济一体化 *专利需具备的特性：新颖性、创造

性、工业实用性 *海运提单可分为：记名提单、不记名提单、

指示提单 *专用技术的特征：保密性、经济性、可传授性、历

史性 判断题：10*1分 *支票是以银行为付款人的即期汇票。

（正确） 名词解释：2*?分 *国际分工、共同海损 简答题：2*?

分 *什么是出口退税制度？实行出口退税的意义？ *李斯特保



护幼稚产业的贸易政策理论的主要内容？ 计算题：2*?分 *用

租赁率法计算租金 *计算出口货物换汇成本（已知CFR，成本

，货物体积吨、重量吨） 案例分析题：2*?分 *关于逾期接受

的效力 *国际工程承包的施工索赔。大意是我国承包商在某国

承包了某项工程，在施工中无意发现地质断层，经施工方增

加了施工难度和费用、工期延长，承包商因此遭受了巨大损

失，问此时承包商应该怎么办？依据是什么？ 上午一出考场,

就向我们做的宾馆奔去,想告诉老公这个好消息,我心里也挺高

兴的,没想到这么轻松. 可是,下午的gt.,做起来去并不轻松,

有50%的题我都拿不准,其中有一些平时复习时,根本就无在意,

心里想这下可糟了,做完了,认真一数,有把握的还真只有50分,

后来在回来的火车上翻开书一看,有一道计算式的案例分析题

应该是蒙对了,那道题是5分,但愿我还有地方也蒙对了,让我得

个60分吧!老天保佑了! 《国际商务专业知识》07年考试题主要

内容 呵呵，先记在这里，万一我考不过，明年作参考，但愿

不要呀！ 单项选择题：30*1分 *如果一个国家很富裕，那么

其恩格尔系数可能是（B）A.0 B.0.3 C.0.7 D.1 *价格变动可能

会引起：替代效应和收入效应 *以特别提款权为面值的债券是

（D）A外国债券B特别债券C本国债券D欧洲债券 这个点我重

来没注意过，所以选了最不可能的答案：特别债券，书上找

了半天，根本没“特别债券”这个叫法，好傻哦! *我国A公司

向美国进出口商赊销产品一批，共计100万美元，但美国面临

贬值的风险，则此风险对A公司来说是（A）A交易风险B折算

风险C经济风险 *我国公司法规定，发起设立的股份有限公司

，发起人认购的股份不得小于股份总数的35% *下面哪个国家

实行法定资本制（德国）德国、荷兰、英国、美国、日本 这



个点我之前也是认真复习过的，可是又忘记了，真是可惜！ 

多项选择题：15*2分 *现代企业的主要特征：公司有限责任制

度是现代企业制度的重要标志；股东所有权和法人财产权的

分离；委托- 代理问题的出现与激励机制的设计 *银行提供的

短期融资有：透支和定期放款、出口押汇、打包放款、远期

汇票贴现 *票据法具有的特征：强制性、技术性、统一性 *《

国际汇票本票公约》，旨在协调两在法系票据法的以下差异

：票据形式要求、持票人的保护问题、伪造背书的后果 *在中

国，一人被爆炸的灯泡伤了眼睛致瞎，他可以要求的赔偿有

（ABCD）A医疗费用 B因误工减少的收入 C残疾者的生活补

助费 D财产损失 D惩罚性损害赔偿 *对外贸易救济措施有：反

倾销措施、反补贴措施、对外贸易保障措施 *管理者信息角色

包括：监督者、传播者、发言人 *决定组织结构的内部因素：

企业经营思想与观念、企业战略、企业的技术、企业的管理

人才、企业改变其机构的能力 *领导者影响力属于职位权力的

是：强制权、奖励权、法定权 判断题：10*1分 *催告是大陆

法的一种制度，英美法根本没有催告的概念（正确） 名词解

释：3*2分 *三级价格歧视、利率互换、有限责任公司 计算题

：3*3分 *均衡价格和产量 （此题现在，我也不会哦！） 已知

供给曲线方程Qs=-30 P；国内需求曲线Qd1=90-P；国外需求

曲线Qd2=60-P。 A求：当国内外市场可自由竞争时的均衡价

格和产量； B若政府给予每产品15元的补贴，则市场均衡价

格是直接少15元还是？ *债券的现行收益率 *计算市场需求量 

案例分析：3*5分 *有关受要约人在接受时，又附有实质性改

变要约的内容，此时的接受是否有效，合同是否成立？ *利率

互换，A计算2家不同信誉等级的企业不采用利率互换时的银



行借款的成本；B当采用利率互换时，2家企业的总借款成本

；C计算利率互换前后成本的差额，即利率互换可共节省多

少成本 *有关企业战略的选择问题：面对国外对中国企业的反

倾销越来越多，国内企业时常发生低价恶性竞争的行为，要

求A指出发生低价恶性竞争行为、易引起反倾销的企业实行

的战略类型；B若要改变此种现状，企业应选择何种企业战略

？为什么？ 尽管下午的一科考的不好,但今天心里还是觉得很

轻松,经过长时间的压力和努力,突然压力释放了,并未有那种

高兴得要跳起来的感觉,反而心里非常平静,就如一个橡皮压得

太久,回复需要一个过程吧,这与突然给它一个压力,在短暂后

又突然松开,又不一样. 接下来,就是想想以后的工作\学习\生活
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