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考试历年行政职业能力测验题型题量分析年份 数量关系 常识

判断 言语理解 判断推理 资料分析 合计 题量 (道)时限 (分)分
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7202060140120中央国家机关公务员考试历年行政职业能力测

验题型题量分类统计数量关系 常识判断/基础知识 言语理解 

判断推理 资料分析 2001数字推理 5题 数学运算 10题 常识判断

20题（法律和常识，常识包括物理、化学、科技、自然、生

活、地理、医学、法律） 阅读理解 20题 图形推理 10题 事件

排序 15题 演绎推理 10题 统计图形分析 10题 统计报告分析 5

题 统计表格分析 5题 2002（A） 数字推理 5题 数学运算 10题 

常识判断 40题（法律和常识，常识包括物理、化学、科技、

自然、生活、地理、医学、法律） 阅读理解 30题 图形推理

10题 定义判断 10题 演绎推理 10题 统计图形分析 5题 统计报

告分析 5题 统计表格分析 5题 2003（A） 数字推理 5题 数学运



算 10题 常识判断 20题（法律和常识，常识包括物理、化学、

科技、自然、生活、地理、医学、法律） 阅读理解 30题 听力

理解 20题 图形推理 10题 定义判断 10题 演绎推理 15题 统计图

形分析 10题 统计报告分析 5题 统计表格分析 5题 2004（A)数

学运算 15题 常识判断 20题（法律和常识，常识包括物理、化

学、科技、自然、生活、地理、医学、法律） 阅读理解 15题 

听力理解 20题 图形推理 10题 定义判断 10题 演绎推理 15题 统

计图形分析 5题 统计报告分析 5题 统计表格分析 10题 2005(

一) 数字推理 10题 数学运算 15题 常识判断 20题 （只考法律知

识） 阅读理解 25题 图形推理 10题 定义判断 10题 事件排序 10

题 演绎推理 15题 统计图形分析 5题 统计报告分析 5题 统计表

格分析 10题 2006一二 数字推理 5题 数学运算 15题 常识判断

20题（法律和常识，常识包括物理、化学、科技、自然、生

活、地理、医学、法律）其中法律知识 9题 阅读理解 30题 图

形推理 10题 定义判断 10题 类比推理 10题 演绎推理 15题 统计

图形分析 5题 统计报告分析 5题 统计表格分析 10题 2007数字

推理 5题 数学运算 15题 常识判断 25题 （只考法律知识） 阅

读解 40题 图形推理 5题 定义判断 10题 类比推理 10题 演绎推

理 10题 统计图形分析 5题 统计报告分析 10题 统计表格分析 5

题 题型题量分析简析：从上面三个圆形分配分布图来看

，20062008年国考行测试卷的作答总时间及试题各部分分配

时间没有变化，但试题各部分的题量却有些许的变动。首先

，常识判断和言语理解部分的题量有所增加（具体题量参考

表格），要求考生在相同的时间内对更多的题目作答，加大

了这两部分的难度。判断推理部分题量减少了近四分之一，

使得考生有更多的时间作答每道题目。2007、2008年两套行



测试卷更加注重考察考生对基础常用知识掌握的牢固程度。

其次，三年来数量关系、判断推理两部分的难度逐年提升，

从而增加了整套试卷的难度。 考试形势分析20032008年中央

国家机关公务员考试招考职位报名情况年份 招考职位 网上报

名 审核通过 考试人数 最终比例 2003 5400 23.6万 12.5万 87609

16:1 2004 7900 36.0万 18.2万 12万 15:1 2005 8400 31万 基本稳定

35:1 2006 10000 54万 基本稳定 50:1 2007 12000 130万 50~60万

50:1 20081378780万 58：120042008年中央国家机关公务员考试

笔试合格线年份 职位（总分数/行测分数） 2004中央A类

135/65分 中央B类 65分 中央垂直系统A类 130/65分 中央垂直系

统B类 65分 2005 中央国家机关 120/60分 中央垂直管理系统

115/60分 只考一科 65/60分 2006 中央、国家机关综合管理类职

位 115/60分 中央垂直管理系统 105/55分 专利审查员 105/60分

2007 中央机关综合管理类职位 110/60分 省级直属机构 105/55

分 市（地）级以下直属 95 /50分 2008中央机关综合管理类职

位 105/55分 省级直属机构 100/55分市（地）级以下直属 95 /50

分 县（区）级直属机构 90 /50分 更多信息请访问：百考试

题100test公务员网校 公务员论坛 公务员在线题库转贴于：

100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


