
国家公务员逻辑判断常考四大题型及应对策略 PDF转换可能

丢失图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/510/2021_2022__E5_9B_BD_

E5_AE_B6_E5_85_AC_E5_c26_510407.htm 历年的行政职业能

力测验中的判断推理部分都是考生学习中的一个难点，特别

是其中必考的十道逻辑判断，更谓难中之难，但却是拿分的

重头戏。要想突破这个难关，京佳公务员考试培训学院的行

测专家们提醒各位考生首先要掌握一些常考题型和最基本的

解题方法。下面就此两点做一点拨来帮助各位考生积极备考

。 一、国家公务员逻辑判断常考题型 1. 加强支持型 加强支持

型题型的特点是段落中给出一个推理或论证，但或由于前提

的条件不够充分，不足以推出其结论.或者由于论证的论据不

够全面，不足以得出其结论，因此需用某一选项去补充其前

提或论据，使推理或论证成立的可能性增大。但由于“答案

不需要充分性”的原则，所以只要某一选项放在段落推理的

论据(前提)或结论之间，对段落推理成立结论正确有支持作

用，使段落推理成立、结论正确的可能性增大，那么这个选

项就是支持的正确答案。 2.反驳削弱型 反驳削弱型题型的特

点是题干中给出一个完整的论证或者表达某种观点，要求从

备选项中寻找到最能反驳或者削弱题干的选项。 3.前提假设

型 前提假设型试题是题干中给出结论和部分前提，然后提问

假设是什么，或者需要补充什么样的前提，才能使题干中的

推理成为逻辑上完整、有效的推理。 4.推断结论型 推断结论

型试题是在题干中给出前提，要求推出结论的试题。这种试

题可以是严格的逻辑推论，也可以是一般的抽象和概括。 以

上四种题型在国考中所占比例较高，另外还有解释型、评价



型题型，但在国考中出现的较少，因此考生要有侧重的进行

复习。 二、基本解题方法 1.排除法 排除法是解答选择题最常

用的方法。在逻辑判断题中，排除法是指通过排除与题干一

致的选项从而找到不一致的选项，或者排除不一致的选项从

而找到与题干一致的选项，进而求解答案的方法。实际上在

解答每一道逻辑试题时我们都可以试着运用排除法。 2.代入

法 代入法是考试中最为常见的解题方法之一。代入法以其解

题速度快而备受广大考生欢迎。另外，代入法有效地避开了

解题的常规思路，绕掉了题目中隐含的各种关系，即使考生

不会解题，也能用代入法得出正确的答案。 代入法是指当错

误选项不容易排除，而正确选项又难于选择时，就应该运用

代入法试一试。这种方法是说，先假设某一个备选项是成立

的，然后代入题干，看是否导致矛盾，如果出现矛盾就说明

假设该选项成立不对，该选项是不成立的。代入法需要结合

排除法来使用，如果通过使用排除法，其他选项均导致矛盾

，则剩余的不导致矛盾的选项就是正确的。 3.列表法 当题干

中所涉及或所列出的事物情况比较多，而且又具有一定的表

列特征，这时候就可以采用列表的方法迅速寻找到答案。做

此类题时，如果不列表而是单凭想像，往往容易混乱，难于

理清头绪。 百考试题公务员站收集整理 4.计算法 有些逻辑试

题当题干或备选项中出现了数据或者与数据有关的文字的时

候，有时就需要考生进行必要的数字计算。做这些题时，考

生一定不要怕麻烦，要借用自己的数学知识动手计算，可以

很快得出答案。逻辑判断中的很多题目都可以借用数学方法

来快速解决，因此考生应注意此类方法的妙用。转贴于：
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