
中国邮政储蓄银行河南省分行招聘启事 PDF转换可能丢失图

片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/510/2021_2022__E4_B8_AD_

E5_9B_BD_E9_82_AE_E6_c26_510978.htm 为满足业务发展需

要，增强核心竞争力，为河南省分行可持续发展提供充足的

人才资源，中国邮政储蓄银行河南省分行现面向全国高校招

聘2008届统招统录全日制毕业生，河南省分行一定会秉承"文

化育人、事业留人、制度选人"的理念，为广大青年学生的发

展成长创造良好环境。具体如下： 一、招聘条件 1.统招统录

的全日制普招生，本科及以上学历（不含专升本、成人高等

教育）；本科生要具有学士学位证书，研究生要具有硕士学

位证书； 2.本科生25岁以下，研究生30岁以下； 3.工作积极

主动，具有较强的学习能力、沟通能力、创新意识、团队合

作精神和责任感； 4.大学英语四级以上； 5.身体健康。 二、

招聘专业及工作地点 1.招聘专业：金融、财会、经济类相关

专业。 2.工作地点：全省统一分配，本科生安排到县（市）

支行工作，研究生安排到市分行工作。 三、薪酬待遇及福利

1.用工形式：合同制；首次签订合同三年。 2.薪酬待遇：工资

待遇执行现行邮政银行薪酬标准； 3.其他福利：五险一金及

企业补充养老保险。 四、招聘程序 网上下载报名并发送电子

简历-gt.一面-gt.体检-&gt.通知录用。 应聘者请到网

站www.post183.net网站下载报名表，并将报名表与简历于9

月10日前发至信箱：psbchnzp@126.com，逾期不再接 收。简

历的内容应包括本人基本信息、教育背景、社会实践与实习

经历、各类获奖情况、资格证书及其它需要说明的情况。笔

试、面试事宜将于9月17日在 www.post183.net网站上公布。 五



、特别提示 本单位不委托任何其他机构进行代理招聘，所有

招聘一律由河南省分行进行，招聘不收取任何费用。 咨询电

话：0371-69199036 中国邮政储蓄银行河南省分行 2008年8月29

日 附件：报名登记表 【单位简介】 中国邮政储蓄银行河南省

分行是隶属于中国邮政储蓄银行有限责任公司的一级分行

，2007年11月15日成立，下辖17家二级分行、2家直属支行

、132家一级支行、1181家二级支行。 邮政储蓄自1986年恢复

开办以来，经过20多年的发展，形成了以本外币储蓄存款为

主的负债业务、以银行卡、代收付业务等为主的中间业务、

以小额信贷为主 的零售资产业务的多元化产品系列，已成为

金融市场中一支重要的力量，具有不可比拟的网络优势和品

牌优势。目前，已建成覆盖全国城乡网点面最广、交易额最

多的个人金融服务网络，其中有近60%的储蓄网点和近70%的

汇兑网点分布在农村地区，成为沟通城乡居民个人结算的主

渠道。其绝大部分网点已经实现计算机联网，可以实现全国

通存通兑。真正实现了"绿卡在手，走遍神州"，这是目前其

它任何一家商业银行都不具备的。邮政储蓄在网络、产品、

服务、客户等方面已经形成了自己的特色，所提供的金融服

务得到了社会各界的好评，"百姓银行"、"绿色银行"的美誉深

入人心。 邮储银行成立后，将继续依托邮政庞大的服务网络

，不断丰富业务品种，拓宽经营渠道，实行商业化经营，与

国内其他商业银行形成良好的互补关系，致力于建设成为资

本充足、内控严密、营运安全、竞争力强的现代商业银行。
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