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E4_B8_9A_E6_96_87_E5_c37_510310.htm 有人说大宝的掌门人

关门到临头都没弄明白，自己的产品是卖什么的。我信。因

为直到今天我们还能看到大宝那平易近人的广告：“我们一

直用大宝，量足、价格又便宜。” 策划者说，老百姓喜欢这

样的广告。我也信。因为老百姓觉得这样的广告实在。对于

大宝企业的内部管理我没有做过研究，想必大宝的这种品牌

文化在企业内部管理中也一定会有所体现。在企业发展过程

中，企业文化不仅在企业发展中起到作用，在市场营销中也

会有所表现，也就是说，企业文化会不知不觉地渗透到市场

当中来。大宝的这种平民文化确实影响了中国化装品市场多

少年，如今市场悄悄发生了变化，大宝的平民文化没有改变

平民的观念，是市场的观念却改变了平民的观念。所以，很

多人离大宝而去。是大宝变了吗？不是。变得是消费者。 当

大家都在使用大宝的时候，又有多少人在盯着玉兰油、在盯

着旁氏、在盯着克蕾比蒂。当她们有一天不再选择你的时候

，她们还在乎你的“量足、价格又便宜吗”？ 今天大宝改嫁

强生了，有消息说大宝品牌还在。可是，嫁给强生后的大宝

一定是带有强生的文化血统。也就是说今天的大宝一定不是

昨天的大宝了。文化的不同，必然使大宝的身价不同。今天

的大宝跟明天的大宝注定不会有本质的不同，可是一定会有

相对的差别，我们等着看吧。 有人把企业文化分成文化学上

的企业文化和管理学上的企业文化。现在很多的企业在做企

业文化的过程中都停留在文化学上，却没有放在管理学上来



实施。这就从根本上造成了企业文化只好看不好用的主要原

因。当大家都在关心自己品牌在市场的发展时，千万要不时

地回头看一看自己的企业文化与市场有多远。企业文化不是

永远不变的，它是随着企业的发展市场的变化而发展和变化

的。 所以企业文化真正要解决企业长青、品牌长青时，就必

须不断的变化、不断的适应企业、适应市场。文化在品牌发

展过程中可以无限地拉动品牌，这是事实。当文化被市场所

淘汰时，这个品牌消失的时间也就不远了。在品牌发展过程

中，在现代营销中，你可以不重视文化，但文化却始终在跟

随着你，有时会决定你的命运。百考试题人力资源站收集整
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