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https://www.100test.com/kao_ti2020/511/2021_2022__E8_B4_B5_

E5_B7_9E_EF_BC_9A_E4_c26_511148.htm 从省委组织部、省

人事厅召开的全省开展从优秀村干部中考录乡镇公务员试点

工作部署会上获悉，根据《公务员法》及其配套法规文件规

定，按照省委、省政府工作要求，今年我省选择60个县(市、

区、特区)开展从优秀村干部中考录乡镇公务员试点工作，每

个试点县(市、区、特区)计划招录2名，全省共计划录用120名

乡镇公务员。 省委、省政府对从优秀村干部中考录乡镇公务

员工作十分重视，省委将考录试点工作列为党的基层组织建

设年活动中拟办的12件实事之一。本次考录实行个人申请、

组织推荐的方式报名。报名时间为9月16日至19日。报名地点

为试点县(市、区、特区)党委组织部。报名对象为现任村(含

乡镇所辖居委会)党组织书记、村(含乡镇所辖居委会)委会主

任，年龄在40周岁以下，具有国家承认的中专或高中以上学

历，身体健康。曾因犯罪受过刑事处罚、任职期间发生重大

责任事件、本人受处分不宜参考，以及法律、法规规定不得

录用为公务员的其他人员不能列入推荐报考对象。 本次招考

笔试和面试各占总成绩的50%。考试科目为《行政职业能力

倾向测试》和《贵州省从优秀村干部中招考录用乡镇公务员

公共基础知识》，重点应检验参考人员的行政能力和从事农

村农业工作必须具备的工作实务知识。笔试时间为2008年10

月25日。对本人或任职期间获得国家、省、市、县各级表彰

奖励的，以及独生子女户或双女结扎户还分别给予笔试总成

绩加分的鼓励。新录用人员根据工作需要，可继续兼任原职



，也可分配到乡镇机关工作。确因工作需要向县(市、区、特

区)以上机关流动的，应在乡镇机关工作满3年以上。 100Test 

下载频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


