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https://www.100test.com/kao_ti2020/512/2021_2022__E5_85_AC_

E5_AE_89_E9_83_A8_E5_c24_512855.htm 为贯彻落实《公安部

关于深入实施科技强警战略的决定》和全国公安科技大会精

神，科学引导基层技术革新活动，建立面向基层、一线实战

单位和民警的科技奖励制度，激发基层、一线实战单位和民

警的积极性、创造性，公安部于7月1日出台《公安基层技术

革新奖励办法》，设立公安基层技术革新奖，重奖在公安机

关基层技术革新活动中取得突出成效的单位或个人。 技术革

新奖分为特等奖和一、二、三等奖四个等级，每年评审一次

，奖项总数不超过100项。 技术革新奖主要奖励公安机关基层

、一线实战单位或民警在技术革新活动中取得的技术应用开

发类、改造类、战法类成果（不包括对地市级以上公安机关

统一部署的应用系统进行开发或改造而取得的成果）。 凡申

报技术革新奖的成果，必须经实践应用一年以上并取得良好

效果。应由公安机关基层或一线实战单位出具应用证明，并

由地市级以上公安机关出具评价认可材料。技术革新奖的主

要获奖人应当是获奖成果的主要贡献者，在成果完成过程中

仅从事组织管理和辅助服务的人员，任务下达单位的人员和

上级单位主要领导及管理人员，不得作为技术革新奖获奖人

。技术革新成果完成单位的主要领导原则上不作为技术革新

奖的获奖人。 技术革新奖由公安部统一颁发证书和奖金，对

于获得技术革新奖的成果，公安部科技局将结合实际择优组

织技术交流和推广应用。获奖成果还可以作为完成单位或个



人在评功受奖、职务晋升、职称评定等方面的重要参考条件
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