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为财政全额拨款事业单位，隶属蚌埠市科技局。现因工作需

要，公开招聘专业技术人员2名。其中专利代理助理1名，科

技图书资料管理1名。具体事宜如下： 一、报名条件 1、学历

：全日制普通高校大专以上理工科类相关专业； 2、年龄：25

周岁以下（1983年1月1日以后出生）。 二、基本要求 1、拥

护中国共产党的领导，政治立场坚定； 2、热爱科技事业，

有较强的事业心、责任感和为人民服务的意识； 3、身体健

康，品行端正，遵纪守法。 三、报名和资格审查 招聘公告

于2008年9月16日在《淮河晨刊》上发布，同时在人事人才

网www.bbrsrc.ah.cn和蚌埠科技工作网www.bbsti.gov.cn,上公布

招聘信息。 报名时间：2008年 9月22日至 9月24日。 报名地点

：蚌埠市科技情报所（蚌埠市胜利中路85号） 报名所需证件

：原件和一份复印件 1、居民身份证； 2、符合岗位要求的学

历层次的毕业证书； 3、报名符合条件者填写报名表，并提

交近期一寸免冠照片4张。 4、报名结束后进行资格审查，资

格审查合格者请于10月9日-11日到科技情报所（蚌埠市胜利

中路85号）领取准考证。 6、报考人数与计划招聘人数的比例

不小于3：1。如小于3：1，自动取消该招聘岗位。 四、考试 

应聘考试采取笔试和面试相结合的方式进行。笔试成绩和面

试成绩分别按60%和40%的比例加权后合并计算总分。 1、笔

试。考试科目为专业综合知识一门，满分100分。内容主要考

察报考人员对所报专业岗位所需的专业知识和基本知识的掌



握程度。无辅导用书和复习提纲。 2、面试。各科专业笔试

成绩前三名参加面试。主要考察应聘人员的逻辑思维、语言

表达能力和实际动手能力等。（面试具体时间、地点另行通

知）。 3、体检考核 各专业取总成绩第一名者作为体检和考

核对象，体检标准以《公务员录用体检通用标准（试行）》

。因体检或考核不合格出现招聘人选缺额的，在同岗位报考

人员中，按总成绩从高分到低分依次递补。 五、考试费用。 

根据省物价局、省财政厅皖价费[2006]226号文件规定，交纳

单科考试费45元/科，面试费80元/人。 六、聘用 1、经市科技

局领导班子集体研究，按照考试和考核结果择优确定拟聘人

员。 2、对拟聘人员进行公示，公示期为7天。 3、根据有关

规定，新进事业单位人员实行聘用制，签订聘用合同。在签

订聘用合同前，按照干部人事管理权限的规定报批。实行试

用期制度，试用期为3个月。试用期满合格的，予以正式聘用

。 4、聘用人员执行国家规定的工资标准，并享受所在单位

相应工作人员的福利、奖金等。 七、本公告未尽事宜，由蚌

埠市科技局解释。 咨询电话：2046271 2046397 2008年9月
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