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https://www.100test.com/kao_ti2020/512/2021_2022__E9_BB_91_

E9_BE_99_E6_B1_9F_EF_c26_512217.htm 黑龙江省2009年公务

员招考笔试拟定于11月1日进行。9月24日，记者从省人事部

门了解到，2009年黑龙江省公务员招考公共科目笔试将有三

大变化：《行政职业能力倾向测验》常识判断中，“省情”

部分将不作为专门题型设置.在题型不变的基础上，考题形式

将有所翻新，考题大约调整为135-140道.公共科目中综合管理

类与行政执法类、专业技术类考试将分两套试卷。 据悉

，2009年黑龙江省公务员招考笔试公共科目包括《行政职业

能力倾向测验》和《申论》两门，所有应试者均需参加，其

考试分为综合类(A类)职位和专业类(B类)职位两种。今年的

公共科目在使用试卷上将针对考生报考职位的差别，由以往

的一套试卷变为两套试卷，即综合管理类一套，行政执法类

和专业技术类一套。 据省人事厅考录处陶良德处长介绍，今

年黑龙江省公务员考试没有指定教材，考生可根据省人事厅

网上公布的《黑龙江省2009年各级机关考试录用公务员和参

照公务员法管理单位工作人员公共科目百考试题100test纲》

备考。今年黑龙江省公务员招考笔试题型和要求没有太大变

化，考题难度也与往年差不多。但在考题形式上有所变化，

传统考题将进行相应的翻新，注入新鲜元素，让考生在答题

时，有耳目一新的感觉，同时在常识判断部分，将不再单独

设置“省情”考试部分，预计常识判断中法律常识所占比例

将较大。 百考试题100test 同时，陶良德处长介绍，今年《行

政职业能力倾向测验》的题量将调整到135-140道题。考试时



间为120分钟，平均不到1分钟就要做1道题，这就要求考生要

保证答题速度，注意答卷时间的安排，试卷的5大题型上都分

别标明答此部分题的限定时间，考生应注意答题时间的把握

，对自己擅长的试题要先做，注意答题的取舍，尽量在规定

范围内完成。 此外，《申论》涉及的材料主要涉及某一个或

某几个特定的社会问题或社会现象。考生应准确理解材料所

反映的主要内容，全面分析问题所涉及的各个方面。 陶良德

处长提醒，2009年黑龙江省公务员招考考试主要是能力考试

，考题多是平时积累所得。因此，考生在备考复习时，不要

死记硬背，可适当做些模拟试题、历年考题等，熟悉一下题

型，调整好心态，得失心不要太重，多看新闻报纸，获得最

新的信息，不断开阔自己的视野和知识面，保持平和的心态

积极应试。转贴于： 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


