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E7_90_83_E8_A3_81_E5_c37_513269.htm 全球经济走熊，当然

中国也很难独善其身，在企业的过冬计划中，恐怕也少不了

裁员、降薪等字眼。 就业服务机构万宝盛华公司发布的一项

全球就业调查报告称，今后几个月全球就业市场将会走软。

据悉，该项调查针对全球32个国家进行，其中有25个国家的

雇主给出信息，第4季度他们雇人的步伐慢于第3季度。 美国

职业资讯公司Chalenger发布的调查报告称，7月裁员人数年比

上升140.8%至10万人以上，其中航空公司裁员最多。年中，

由上百家大企业组成的美国“商业圆桌会议”发布季调说

，31%的美国大企业CEO表示将在未来6个月时间内进行裁员

，比例高于前一次调查数据的22%。 英国工业联合会和普华

永道公司调查显示，英国金融领域就业状况将恶化，第4季度

裁员人数可能增至1.2万人。 除了裁员，节俭也成了“时尚”

。“勒紧腰带多办事”，据说某国企已编制了《成本领先36

招》，而中石油亦传出大裁员。来自华尔街最新的报道称，

华尔街金融危机让纽约的富人们心惊肉跳，他们一改过去挥

霍铺张的消费习惯，也开始节俭起来。 时下，节俭风潮在米

兰时装周上无处不在。在意大利，人们普遍认为奢侈品消费

者将在明年春季寻找“投资型”服装那些能经受住潮流冲击

、质量上乘、能穿上好几年的衣服。 面对次贷危机进一步恶

化的可能和对中国潜在的负面影响，马云、史玉柱、冯仑、

任正非都在喊“过冬”，并认为，“也许2009年、2010年还

会更加困难。” 事实上，次贷危机已影响到国内的纺织、钢



铁、造船业，以及玩具业、小商品业等多个行业。据发改委

的数据，纺织行业所受影响尤重。同时，由于美国在建工程

的萎缩，家具、卫浴、五金等产品的出口企业也举步维艰。
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