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https://www.100test.com/kao_ti2020/513/2021_2022__E6_95_99_E

8_82_B2_E9_83_A8_E5_c38_513777.htm 教育部财务司副司长

田祖荫于27日下午举行的例行新闻发布会上就农村教师补贴

和待遇问题答记者问。 田司长介绍说关于农村教师补贴的问

题，确实对农村义务教育投入影响非常大。在实施农村义务

教育经费保障机制以后，教育部已经把农村教师待遇考虑进

来。这一政策中实行保障机制是四大项目，包括两免一补、

免除学杂费、免费提供教科书、免费提供生活费，包括中央

和地方一起给农村中小学拨公益经费，第三项是建立危房改

造长效机制，还有一项是继续巩固农村教师工资的保障机制

。 这四大项中，前面三项都是中央和地方一起掏钱，第四项

是有基础的，是原来就做的。从2000年开始，教育部就强调

要把农村教师工资的管理工作做好。国务院财政专门发了通

知，要进一步巩固和完善教育经费的问题。各地在实施新政

策的同时，要把以前的政策继续完善，教师工资不能拖欠。

到现在为止，新的拖欠教师工资没有了。 田司长说，现在很

多地方已经采取措施，像北京、上海、浙江，都要求把农村

教师的待遇问题和公务员的收入保障问题一并考虑，核心就

是按照教师法和义务教育法的规定，保障教师的工资平均收

入不低于公务员。现在教育部、财政部、人事和劳动保障部

三家已经研究，并报请国务院同意，明确要求各级财政把教

师收入的绩效工资问题纳入下一步重点工作。F8F8" 100Test 
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