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https://www.100test.com/kao_ti2020/514/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E5_9B_BD_c26_514401.htm 在报考当中选择什么样的岗位

，这是大家最关心的，通常我建议大家，在公务员考试已经

白热化的情况下，建议大家去报考职位数量较多的岗位。因

为它可能给你提供更多的面试机会，通过的人数总量也会更

多。也许你就会想，是不是说在职位数量多的情况下，大家

都会这样选择？相比较而言，它仍然和招考数量较少的岗位

有一个相对的优势。 另外，大家可能会参考往年的一些数据

。这些数据从往年来看并没有科学性，人们在报考的时候都

有一种趋利避害的心理，来回避竞争比较强的岗位，去选择

竞争比较弱的岗位。我们在选择的时候，从去年的统计数字

来看，比如农业部的一个岗位，报考人数非常多，其实这个

岗位并不是说我们一般的评价比较好的岗位，为什么会有这

么多人报考？原因是大家都认为是比较容易考的，所以人数

上去年是第一名。所以，报考的时候不要受去年一些报考数

字的误导，关键是准确的自我定位，准确地合理分析招考的

职位数量和招考的人数，这样才有利于自己报考。"#F2F7FB"
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