
08年云南省招考公务员面试相关问题答疑 PDF转换可能丢失

图片或格式，建议阅读原文

https://www.100test.com/kao_ti2020/514/2021_2022_08_E5_B9_B4

_E4_BA_91_E5_8D_c26_514670.htm 1、公务员招考笔试成绩出

来后，如何进行分数查询和复查？ 答：参加2008年云南省公

务员考试的考生分数可在本站进行查询。 考生可于2008年9

月25日到2008年10月8日到报考岗位所属人事局考试管理部门

提交分数复查申请，省委组织部、省人事厅将在监督部门的

监督下对分数进行复查。2008年10月15日前由各州市人事局

公务员管理科公布复查结果。 根据国家相关规定，只受理含

有主观试题成绩的查分申请，故本次考试只对申论及法检两

院考试主观题部分的成绩进行复查。 2、如何确定面试人员

？ 答：待笔试成绩复查结果出来后，在最低控制分数线以上

人员中，按每个岗位报考者的笔试总成绩（含笔试加分）从

高到低的顺序和招考计划数2倍的比例确定每个岗位参加面试

的人员名单。进入面试人员将在本站进行公布。 3、本次考

试有笔试储备人员库吗？ 答：2008年云南省各级公务员考试

不设储备人员库。 4、公务员考试的笔试成绩与面试成绩加

权合成吗？ 答：从2008年开始，面试最低控制分数线以上人

员的综合成绩由笔试和面试按一定比例加权合成。具体计算

方法如下： （1）报考普通公务员岗位人员的综合成绩合成

办法 考生综合成绩=〔（行政职业能力倾向测试成绩 申论成

绩 笔试加分）/3〕×50% （面试成绩×50%） （2）报考公安

人民警察岗位人员的综合成绩合成办法考生综合成绩=〔（行

政职业能力倾向测试成绩 申论成绩 公安基础知识成绩 笔试加

分）/4)×50% 〕 （面试成绩×50%） 5、资格复审何时进行



？ 答：考生个人信息的复审时间为面试前1至2周，由报考单

位所属地组织、人事部门在规定时间和地点进行资格复审，

（具体时间和地点另行通知），资格复审是对考生所持证明

材料与网络报名信息是否一致进行对比。届时若有资料不符

的人员，取消该人员面试资格，并按照岗位笔试成绩在最低

控制线以上人员中依次递补，递补人员在面试当天复审资格

，递补人员由各地进行公示，只进行一次递补，递补人员若

资料仍旧不符则取消该岗位或等额进行面试。 复审时考生须

提供：本人身份证、毕业证（2008年应届毕业尚未取得毕业

证的，凭学生证）、准考证、所在学校开具的报名推荐表或

所在工作单位出具的同意报考的证明各一份，有笔试加分的

还需提供加分依据的原件。要求必须本人持原件进行复审。

6、面试前考生需准备什么？ 答：一是考生可以作一些面试

应试准备；二是考生须接受报考资格条件的复审，复审时考

生须提供：本人身份证、毕业证（2008年应届毕业尚未取得

毕业证的，凭学生证）、准考证、所在学校开具的报名推荐

表或所在工作单位出具的同意报考的证明各一份，有笔试加

分的还需提供加分依据的原件。 7、面试考官是如何配备的

？ 答：面试考官采取由州、市统一调配与各地之间交流考官

相结合，每个面试组由7名考官组成，面试前一天在纪委、公

证人员监督下从考官库中随机抽调持有考官资格证的面试考

官并实行集中封闭。 8、对面试过程的客观公正性有些什么

具体的措施？ 答：除了从面试组织形式和考官配备方法采取

措施外，还有：一是对面试考官采取抽签确定分组名单；二

是考生通过抽签确定面试顺序，考官按编号评定面试成绩，

面试时不出现考生姓名等个人信息；三是请纪检监察部门对



每个面试组选派面试监督员，加强对面试现场和考官评分的

监督；四是由公证人员对面试成绩进行现场审核并公证；五

是邀请人大、政协代表对面试工作进行监督；六是邀请考生

家长代表作为社会监督员对整个面试过程进行监督；七是面

试场所设候考室、考生休息室、考场、特邀考官休息室，候

考室、考生休息室设在考场两边，保证已面试考生和未面试

考生不见面。 9、面试有最低控制分数线吗？ 答：面试的满

分为100分，2008年全省统一划定60分为面试的最低控制分数

线。若报考者的面试成绩无法达到60分，则无论其笔试成绩

的高低，也无论是否等额进行的面试，均视为该报考者在该

岗位的综合成绩不合格，不得参与该岗位后续的体检和考核

。 10、考生面试时注意事项？ 答：一是严禁携带通讯工具，

如有携带则关闭通讯工具，统一交工作人员集中保管。二是

在面试时考生只准报抽签号，不得以任何方式向考官或工作

人员透露本人姓名、准考证号、工作单位、学校等信息。 11

、今年公务员的面试在什么时候举行？ 答：公务员的面试具

体时间需在考生分数复查工作（10月15日结束）、进入面试

人员公示期（一般为7天）、考生资格复审（面试前1至2周）

等工作结束后才能确定，初步估计将在11月举行。 更多信息

请访问：考试大公务员网校 公务员论坛 公务员在线题库 


