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考试时间为11月23日.人力资源管理师的培训主要是想通过对

人力资源管理人员系统培训学习，帮助广大企业人力资源管

理师考试人员熟悉本职业资格统一鉴定考试的标准和要求，

系统掌握现代企事业人力资源管理的理论技术和方法，加快

提高人力资源管理从业人员的理论水平、专业素质和工作能

力，符合《企业人力资源管理师（二级）国家职业标准》；

在通过国家统一鉴定考试合格后，取得企业人力资源管理师

（二级）国家唯一法定职业资格证书。 目前企业人力资源管

理师考试主要定于5月份和11月份，下半年的考试是11月23日

（星期天），考试时间的按排时间：08:30-10:00（职业道德、

理论知识考试）10:30-12:30（专业技能考试），综合评审的时

间安排根据各省情况自行安排。 百考试题网校2008年人力资

源管理师培训学习的主要内容有，职业道德基本知识；人力

资源管理基础知识，行业相关法律常识及人力资源规划、招

聘与配置、培训与开发、绩效管理、薪酬福利管理、劳动关

系管理六大专业知识。网校将在最短的时间内让广大考生了

解和熟悉基本的职业资格要求。专家组对人力资源二级考试

有较深的研究分析。各题型所占分数，大纲考点重点分析。

让你在提高人力管理的专业基础上更有效的通过考试。 百考

试题人力资源网校课程火热报名，快来参加！"#F8F8F8"
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