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师资格证考试心理学题库名词解释篇(2) 技能：是通过练习而

巩固的，自动化了的动作活动方式或智力活动方式。 智力技

能（又称心智技能）：是反映借助于内部言语在头脑中以完

善、合理的程序进行的并近于自动化了的智力活动方式。 学

习迁移：是指学习一种知识、技能对学习另一种知识、技能

产生某种影响 正迁移：是指一种知识、技能对另一种知识、

技能的掌握产生积极的影响，即起促进作用。 负迁移：指一

种知识、技能对另一种知识、技能的掌握产生消极影响，即

干扰作用。 思维定势：指过去思维活动的经验使当前思维活

动处于一种准备状态。 逆向迁移：是指后学习的知识、技能

对先前学习的知识，技能产生影响。 学习策略：学习者对学

习目的的认识、学习方法的采用以及对学习过程的调控过程

。 元认知：指对认知的认知。 元认知体验：是个体伴随认知

活动而产生的认知体验或情感体验。 元认知监控：指个体在

认知活动进行过程中，对自己的认知活动积极进行监控，并

相应地进行调节，以达到预定目的。 记忆策略：指在元认知

的作用下，具体调节记忆方法的策略。 规则的发现学习：指

在教学情境中，教师先呈现规则的若干例证，然后，让学生

在例证中概括出一般规则的学习方式。 品德：指个人依据一

定的社会道德准则行动时所表现的稳定特征成倾向。 道行认

识：是对关于是非、好坏和善恶的行为准则及其意义的认识

。 道德情感：是人的道德需要是否得到满足所引起的肯定的



或否定的内心体验。 道德行为：指一个人表现的有关道德方

面的言论、举止和行动。 道德概念：是对社会道德现象的本

质特征的概括反映。 道德信念：指人对道德准则和规范的确

信，并愿以它作为行动指南的意识倾向。 幼儿期：指儿童从

三岁到六、七岁这一年龄阶段。（幼儿园--幼儿期，入学以

前--学前期） 依恋：指幼儿对某一特定个体的长久持续的情

感联系。 学生学习：是在教师指导下有目的，有系统地掌握

知识、技能和行为规范的活动，是一种社会义务。 发育性学

习障碍：指儿童在生长发育过程中正常显露的许多心理和语

言功能发展的偏离，包括原始性缺陷和衍生性缺陷。 自我概

念：是个人心目中对自己的印象，包括对自己存在的认识，

以及对个人身体能力、性格、态度、思想等方面的认识，是

由一系列态度，信念和价值标准所组成的有组织的认知结构

。 社会性认知：指对自己和他人的观点、情绪、思想、动机

的认知，以及对社会关系和对集体组织间关系的认知，与认

知能力发展相适应。 价值观：是个体对自然，社会、人生问

题的带有根本性的总观点，它的形成是由人的知识水平、生

活环境等因素决定的，同时受人的情感意志、理想动机、立

场态度等个性因素所制约。 心理教育：指依据心理活动的规

律，采取各种方法和措施，以维护学生的心理健康以培养其

良好的心理素质。 学校心理辅导：指学校心理辅导人员运用

相关的专业知识和技能，创设一种新型的人际关系，给学生

以协助与服务，帮助学生正确了解自己、认识环境，根据实

际情况确立合理的生活目标，克服成长中的障碍，调整自己

的行为，增强社会适应性，充分发挥自己的潜能。 个别辅导

：以个别学生为对象，以学生问题和需要为基础，用尊重、



接纳和理解的态度、科学的方法，通过聆听、疏导、咨询、

活动等途径，予以适当启发和诱导，使学生能够从有心理问

题发展成为心理健康。 聆听法：即咨询者认真、耐心地倾听

来访者诉说的方法。 松弛法：指在暗示的作用下，使人的全

身的肌肉从头到脚逐步放松的方法。 系统脱敏法：指有步骤

地由弱到强逐渐适应某种过敏反应的刺激源。 分题计论法：

是在教师的指导下，学生就某一问题各抒己见，经过计论成

争辨得出结论的一种学习方式。 角色扮演法：是一种通过行

为模仿或行为替代来影响个体心理过程的方法。 课堂教学中

的心理教育：指在课堂教学中充分利用多种心理因素，优化

学生心理环境，调动学生学习的积极性、主动性，使学生在

获得知识，增进文化的同时，以潜移默化方式获得渗透性心

理教育，促进心理素质的全面提高。 快乐学习：是在整个教

学过程中教师和学生双边的积极性都受到激发，师生双方在

教学活动中都有积极的情感投入。 班集体良好心理氛围：指

在班集体中占优势的认知态度，意志品质，行为特征，情感
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