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https://www.100test.com/kao_ti2020/515/2021_2022__E5_9B_BD_

E5_AE_B6_E5_85_AC_E5_c26_515007.htm 在已经有报考者通

过审查的部分职位中，冷热不均的现象已经开始显现。一些

门槛较高的职位大多无人问津，而条件较低的职位已有超过

百人通过审核。抱着“试试看”态度参考，成为考生面对竞

争一向激烈的国家公务员考试的普遍心态。 中央机关及其直

属机构2009年考试录用公务员网上报名进入第二天。虽然各

相关单位对报名人员资格审核已经开始，但部分报考者仍然

按兵不动。而在已有报名者审核通过的岗位中，冷热不同的

倾向渐渐开始显现。 抱着“试试看”态度参考，成为考生面

对竞争一向激烈的国家公务员考试的普遍心态。在山东大

学2009届毕业生宿舍里，有的宿舍半数以上学生结伴参考，

但并未开始报名。“不抱多大希望，就是大家一起考着试试

，所以也不着急报名。”文学院毕业生小飞说。 16日，记者

在国家人力资源和社会保障部网站“中央机关及其直属机

构2009年考试录用公务员专题信息”中看到，考生在注册个

人信息、登录后，可以选择报名情况浏览，查看各职位通过

审核人员情况。根据公务员考试公告有关规定，10月15日8

：00至10月24日24：00期间，报考申请未审查或未通过资格审

查的，不能再改报其他职位，也导致了部分报考者持观望态

度。 山师信息管理与信息系统专业的晁同学，准备报考税务

方面的公务员，但他只是把有兴趣的职位做了记录，并保存

好个人信息，并未急于报名。 他说，“周围许多报考者都想

再等等看，因为审查的资格在各招考单位，时间也并不确定



，一旦审查通过了，到时候想改也没法改了。”他表示，这

几天要仔细分析分析，看看各部门的报考情况以及冷热程度

再做最后决定。 记者注意到，在已经有报考者通过审查的部

分职位中，冷热不均的现象已经开始显现。一些门槛较高的

职位大多无人问审，而条件较低的职位已有超过百人通过审

核。 截至下午6时，某中央机关驻济南办事处此次设有12个岗

位，有4个招聘硕士研究生且要求有基层工作经验的职位仍然

无人问津，其他职位审核人数也都在个位数。而岗位在山东

的机构中，报名人数最多的是山东省国税局系统相关职位，

临沂市一基层分局科员共设3岗，条件仅为大专及以上相关专

业，且无工作经验要求，当时已有205人报名。 


