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名还在如火如荼地进行，一些职位的录取比例早已突破

了1000:1，就连往年的大冷门气象局、地震局都是人头攒动，

即便如此，考生们依然奋不顾身地报名，即便是赌也要赌在

公务员上。然而，就在千军万马齐过独木桥时，同样有一些

人对公务员不以为然，甚至有公务员情愿辞职下海。日前，

天涯论坛一个女孩子想辞去公务员职位的帖子引来了无数关

注。“说到底，公务员也是围城，里面的人想出来，外面的

人想进去”。 女孩发帖：不想再干公务员 日前，一篇题为《

公务员不想做了，想去企业打工，请大家给我帮助》的帖子

出现在天涯论坛，发帖者icefreezing在文中写道：“普通的小

学毕业，普通的中学毕业，普通的高中毕业最后考上一所普

通的本科大学，毕业后考公务员，有了现在的我，一个小城

市的普通公务员。”做了一名普通的公务员之后，icefreezing

的收入不好也不坏，“算是这个小城市的中间收入吧。”工

作不是很轻闲却也不是很累，偶尔加一下那种没有加班费的

班，却也能请下那种不扣工资的假。“生活没有什么不顺心

，但也没有什么太顺心”。 然后，“可能就是这种平淡吧，

突然特别想离开这个小城市去大城市闯一下。活到25岁，社

会上的事没有全见到过也见过大半了，特别是在政府部门已

经做了几年，世面还是见过一些的。想出去的原因，就是因

为尽管25年间没经历什么风雨，却也没有什么建树，一直都

是很普通地活着。出去不是想让自己变得不普通，只不过不



想像现在这样。说实话现在的工作随便找个初中毕业生来做

适应几个月也是做得来的，所以工作中竟看不到自己的位置

在哪，难道只是为了稳定才让自己浑浑噩噩，过这种未老先

衰的日子吗？真的，很想证明一下自己的价值。” 然而，“

现实就是现实，稳定毕竟比不稳定好，一些虚荣在牵绊着我

。有的时候我又很犹豫。”发帖者希望能够得到网友的建议

，在现实和理想之间，到底该如何抉择。 网友感慨：白天不

懂夜的黑 短短几天，“icefreezing”帖子的点击率就达到数十

万，回复者众多。“楼主是不是疯了？”“楼主不是一般的

傻！”“本人女性，在企业打工多年，现在在一家伪外企，

待遇也算中等。无比想当公务员，过安逸稳定平淡的生活，

望楼主三思。”这是占绝大多数的网友观点，在这部分网友

心目中，公务员是铁饭碗，而且收入有保障，后半生衣食无

忧，对于女孩子来说非常适合。 而另外一部分网友则支持发

帖者的想法，“无比理解楼主的想法。我当初也是从公务员

辞职出来到了企业，是家央企的下属公司，钱赚得比公务员

多。”“我现在在事业单位上班，那是表面风光，收入太少

了，真的还不如去外面打工。”而这部分网友的观点也分两

派，大多认为如果是男性，应该出来闯荡，即便失败了也不

枉奋斗一场，如果是女孩子则比较适合呆在机关。“里面的

人想出去，外面的人想进来。跟婚姻一样，都是白天不懂夜

的黑。”这是网友们对于公务员的认识。但是，无论怎样，

一到公务员招考时，依然千万人挤破了头。 90后一族：最不

愿当公务员 今年9月，上海对外贸易学院针对90后大一新生的

一项专题调研显示，大学新生未来的职业选择是最愿当白领

，最不愿意当公务员，选择成为企业家的新生比例比往届明



显上升。 记者了解到，外贸学院新学期初在校园网上创建了

“新生报到网”，并在网上设计上传了一套专题调研问卷,从

“他们与父母”、“他们与自己”、“他们与他人”、“他

们与学校”、“他们与未来”等五个角度对90后大学生初踏

大学门槛时的思想意识状况进行调研。 调研显示，在回答“

您对自己未来的职业发展规划的设想是成为一个什么样的人

？”时，47%的新生选择当白领，有20.5%的新生选择当企业

家、选择出国发展的有15%，但选择当公务员或事业单位职

员的最少，只有5%。 相关负责人表示，与80后相比，90后大

学新生职业发展目标明确，呈现更加务实化的倾向，98.5%新

生都有了自己成才发展的基本趋向。选择成为企业家的新生

人数比例明显上升，但选择当公务员的人数却非常少，这与

近几年大学毕业生争相考公务员有很大的落差，说明新生的

目标定位明显受到市场经济大环境的影响，他们有极强的好

奇心，希望成功。 网络调查：工作稳定是首选 天涯社区也

在icefreezing帖子大热后就公务员辞职一事，做了一个小调查

。 在接受调查的人当中，52.4%的人年龄在20岁-25岁之间，

其中男性占77.0%。调查中，赞成“icefreezing”辞职，认为年

轻就该闯一闯的占54.4%，人数过半。36.6%的人则选择“不

赞成，太傻了。”余下的人则选择没主意。“如果你是楼主

，你会怎么样？”这个选项，在接受调查的人当中，46.9%的

人选择了“会有不安分的想法，但还是会妥协”。而有32.8%

的人则选择“赶紧辞职，寻找更精彩的人生”。还有20.3%的

人表示自己会继续“安安稳稳过日子”。 也就是说，对于公

务员这个职业来说，选择它的人大多数看重的是它的稳定以

及旱涝保收的工资收入。 大学生们对于公务员的认知大多停



留在“稳定，没压力”上，少有人对公务员的前途抱有太多

幻想。一位打算今年报考国家公务员的大学生告诉记者：“

并没有明确的方向，只要我符合那个职位的要求，我便会去

报考。其他先不想，考上了再说，毕竟公务员安逸舒服，不

需要为以后考虑太多。” 基于这样的现状，考试专家们在接

受记者采访时表示，历年公务员考试中持这样观点的考生占

了绝大多数，尤其是有工作经验的人，大多数是冲着公务员

的稳定去的。“事实上，理智点来看，公务员并不应该是大

学毕业生的首选，毕业生们还是应该用所学知识到社会上历

练一番。” 现实情况：报名人数还在攀升 但是，不管怎样争

论，不可否认的是国家公务员报名人数依然在呈几何级数增

长，截至昨天下午两点半，中国残疾人联合会组联部“基层

组织建设岗”岗位报名人数依然维持在1516人的高位，而中

央统战部机关党委“组织纪检办主任科员以下”职位报名人

数蹿升到了1035人，中央统战部离退休干部办公室“综合处

主任科员以下”职位报名人数为779人，国家人口和计划生育

委员会人事司“离退休干部处主任科员及以下”职位报名人

数为863人，重庆市地震局“科技发展处科技管理工作主任科

员及以下”职位已经飙升到了950人，破千只在一时。 报名工

作已经到了后半程，不出意外，这两日大部分尚在观望的考

生会出手了，未来两天报名人数必然将急遽上升，这也就意

味着，今年的“国考”又将是无比激烈。专家也提醒考生，

报名已经接近尾声，此时不宜再观望了。


