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小英(化名)在报考国家公务员设在我省职位时遇到一个问题

：很多心仪的职位都在“其他条件”一项中注明“应届毕业

生”，“考试是2009年度招考，上岗时间也在明年秋天，我

目前还没找到工作，算不算应届呢？” 在有关网站公布的中

央机关及其直属机构2009年考试录用公务员招考简章中看到

，在各机构单位列出的招考条件中，许多单位对工作经验并

没有限制。按照国家有关政策，不少县级以下单位将工作机

会留给了应届生，并在报考条件中明确注明“应届毕业生”

。设在我省的超过400个岗位中，记者粗略数了一下，不限工

作经验的岗位超过150个，而在条件中注明“应届毕业生”或

“限应届毕业生”的岗位超过了100个。 小英说，自己到现在

也没找到理想的工作，目前户籍和档案仍在学校里，而不知

不觉中2009届毕业生也面临找工作了，这次国家公务员考试

还是想试一下。 查询中央机关及其直属机构2009年考试录用

公务员专题信息发现，在“政策、技术、考务问答”专题有

关“报考条件”的解释中，有关部门对像小英这样的2008届

毕业生面临的问题进行了解答：“2007年、2008年的普通高

校毕业生，户籍和档案仍保留在原学校，原学校可以按应届

毕业生派遣的，可以应届毕业生的身份报考。” 更多信息请

访问：考试大公务员网校 公务员论坛 公务员在线题库


