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https://www.100test.com/kao_ti2020/518/2021_2022__E5_90_8D_

E5_B8_88_E8_AF_A6_E8_c26_518251.htm 申论热点一：从“上

海的文化大都市”延伸到“另类网络文化”对传统文化带来

的冲击 热点话题分析：对于这个话题的关注，其实可以源于

现在网络上的另类偶像：芙蓉姐姐，超级女生，电视节目的

庸俗化大批判，历史剧热炒之风，清宫戏，风靡一时的韩剧

《大长今》。面对多元信息通过各种渠道和方式走向大众、

影响大众的今天，无视亿万民众厌倦脱离实际的政治和道德

说教的现实，这是走向大众对立面最危险和最可怕之处。“

另类网络文化”对传统文化带来的冲击可以说是非常之大的

，因此，广州新东方戴斌老师建议考生可以适当关注这一话

题。 对于“另类网络文化”对传统文化带来的冲击，究其解

决对策，结合国内的主流观点，戴斌老师认为主要有以下几

点： （1）大力加强社会主义先进文化的网络建设。应在广

大网民特别是青少年中大力弘扬以邓小平理论和“三个代表

”重要思想为指导的社会主义先进文化，把健康向上、丰富

多彩的思想政治教育与科技、游戏、论坛等载体结合起来，

引导他们树立正确的世界观、人生观、价值观，不断满足青

少年日益增长的精神文化需求。 （2）大力加强网络道德伦

理宣传，特别是加大对《公民道德建设实施纲要》和《全国

青少年网络文明公约》的宣传。通过网络文化教育青少年处

理好通讯自由与社会责任、个人隐私与社会监督的关系，鉴

别出先进文化和信息垃圾的真伪，培养其高品位的消费习惯

，努力“引导网络机构和广大网民增强网络道德意识，共同



建设网络文明”。 （3）设一支全社会参与的先进文化网络

宣传队伍。像网络文化这种思想领域的东西，必须以理服人

，注重疏导和教育，因此培养一批正面宣传员队伍就显得尤

为必要。 （4）加强网络文化的规范化管理，加强这方面的

立法和监督。 （5）提高网络文化产品和服务的供给能力，

将优秀文化引入网络。 一方面政府应成为网络信息的最大提

供者和应用者，通过网络，可以及时发布重大政策，公开政

务信息，与市民进行沟通。另一方面，政府要出台相关政策

鼓励社会各界，包括学校、企业等主动把网络作为发展空间

，让网络成为知识创新、知识共享的平台。 （6）以开放的

心态深入研究网络传播的特殊性，建立起专门机构从哲理高

度全面研究网络文化。同时，要以发展的精神创新网络文化

。将经过时间积淀、历史磨砺的中华文化引入网络，推动我

国优秀文化产品的数字化、网络化，打造一批具有中国气派

、体现时代精神、品位高雅的网络文化品牌。 申论热点二：

从“上海世博会”延伸到“市民素质的提升” 热点话题分析

：世博会是上海实现科学发展的重要契机，也是国内外关注

的热点。世博临近，但随处吐痰、乱扔垃圾、不主动排队等

不文明现象还大量存在，如何提高上海市民的文明素质、文

化素养、职业道德、精神风貌，适应世博会对东道主的要求

，已成为关键中的关键。 一、对于应该如何提高市民的文明

素质问题，结合国内的主流观点，广州新东方的戴斌老师认

为主要有以下几点： （1） 组建了市民素质教育宣讲团、街

道办事处宣讲团、驻区高校专家教授宣讲团和考，试大收集

整理大学生文明礼仪宣讲演示团4支宣讲队伍，设立集中教育

日组织开展各类市民素质教育宣讲。 （2） 抓好市民素质典



型示范。把抓典型作为深化市民素质教育的重要途径，建立

起典型挖掘、储备、培养、总结和宣传推广机制，通过典型

示范带动市民素质教育的深化。通过评选文明市民、“践行

社会主义荣辱观先进个人”等活动，推出了一批先进典型，

在全社会形成了学习典型的浓厚氛围。 （3） 把市民素质提

高工程作为政府的一项重点工作，研究制定了市民素质提高

工程五年规划；专门成立了领导小组，领导和指导地方各单

位开展工作；建立了市民素质提高工程联席会制度，定期对

工作进行调度。 （4） 鼓励新闻媒体积极参与，为道德建设

营造了浓厚的氛围。充分发挥媒体、文化、艺术等的作用，

比如通过报刊、广播、电视、互联网，开启专栏、专办、专

题，在重点新闻网站上建立公民道德网页，形成网上道德教

育的平台； （5） 地方各级单位、基层组织应组织公益广告

、宣传图片、流动宣传车、文艺演出等；在城市街道、乡村

集市、车站码头等公共场所设立标牌，同时组织形式多样的

知识竞赛、主题演讲，促进人们道德意识的增强。 （6） 细

化具体化公民道德纲要的原则要求，进一步制定和完善了市

民公约、社区公约、乡规民约以及职工学生手册等，使得我

们的道德由完全的自我的一种修养变为由自律和他律、内在

约束和外在约束相结合的这样一个有效的机制，使得道德建

设能够持续地向前发展。 （7） 编发市民礼貌礼仪知识读本

，在大中小学和市民学校开设礼貌礼仪课程。提倡公务礼仪

、社交礼仪，积极倡导礼貌谦让、女士优先、礼让老人儿童

、帮助残疾人等公共场所礼仪。通过制作播放公益性动漫画

宣传片、举办市民礼仪知识比赛等活动，在全社会形成讲礼

貌、重礼仪的浓厚氛围。 （8） 通过征集消除不文明陋习“



金点子”活动等途径，引导市民主动审视自身行为，努力培

养良好的文明行为习惯。倡导节约文明、环保文明，大力开

展面向市民的环境保护、节约知识教育，加快建设资源节约

型、环境友好型社会。着力解决显性的交通秩序问题，科学

、合理、规范地进行各类交通指示的设定，研究制定教育、

管理、惩罚相应措施，依法加大对交通违章行为的整治力度

，发挥交巡警、交通协管员、站点管理人员和交通志愿者的

规导作用，使市民逐步养成不乱穿马路、不闯红灯、各行其

道的文明出行习惯，使“文明出行”形成风气。 （9） 积极

开展面向市民的生活常识、公共卫生健康知识以及心理健康

知识的教育、宣传和服务工作，进一步提高广大市民的科学

生活意识和自我心理调节能力，形成健康的生活习惯和较强

的社会适应能力。 （10） 鼓励市民广泛参与各类社会公益活

动，提倡市民积极参与义务献血、帮困助学、慈善募捐等多

种形式的献爱心活动。完善志愿者工作机制。 申论热点三：

从“科教兴市”战略延伸到“自主创新” 热点话题分析：近

年来上海按照中央部署和要求，结合上海实际，抓全面实施

《科教兴市行动纲要》，通过启动一批重大产业攻关项目，

推进研发公共服务平台、人力资源服务平台、科技创业投资

服务平台、信息服务平台和知识产权服务平台等五大公共服

务平台建设，进一步完善创新支持体系。上海市投入巨资支

持重大产业科技攻关项目，同时随着上海知识产权园开园，

启动了知识产权服务平台；而上海研发公共服务平台也开通

服务；以及曙光4000A系统在上海超级计算机中心启动及上海

光源国家重大科学工程开工，这一系列事件都预示着上海坚

定地走“科教兴市”战略的决心。 对于上海市的“科教兴市



”战略所涉及的自主创新问题，其相关的对策，结合国内的

主流观点，主要有以下几点： （1） 吸引人才，并充分发挥

人才的作用。必须深化企业改革改制，加快高新技术产业发

展，推动国有企业改革深化和民营高科技企业的迅速发展，

使经济保持较高的发展速度，为吸引和集聚人才创造条件。 

（2） 深化劳动人事制度改革，根据人才供求关系和价格规

律形成人才配置的市场机制，上海市应放宽现行户口政策，

提供公平竞争机会，废除各种限制人才流动的做法，使人才

在流动中达到合理配置，提高使用效益。 （3） 完善人才激

励机制的重点应放在企业家和科技人员的激励上，对企业家

的激励应坚持物质激励与精神激励相结合，以物质激励为主

的方式，可以采取工资激励与股份激励相结合，以股份激励

为主。 （4） 形成良好的社会环境，搞好基础设施建设，提

供良好的工作和生活条件，通过政策引导和服务，落实各项

激励措施，吸引更多的海外优秀人才来上海创业。 （5） 推

动风险投资发展和发挥作用。充分发挥政府的作用，制定明

确的税收政策，创造有利于风险投资发展的税收环境，新东

方戴斌老师认为还应建立信用担保机制，为风险投资的发展

创造有利的金融环境，建立二板市场，为风险投资的发展创

造有利的资本市场环境，制定有利于高考试，大收集整理科

技产业发展的政府采购政策，为风险投资的发展创造良好的

市场需求环境。 （6） 推进创新体系建设。通过政府组织协

调产学研关系，建立既能减少风险又能促进企业创新发展的

政策环境。 （7） 树立创新意识，营造鼓励创新的社会氛围

，针对现有创新政策薄弱点，积极完善创新政策体系。 （8

） 多渠道培养创新人才，利用各种渠道、形式和途径培养创



新人才，创造人才脱颖而出的新机制，通过各种有效途径，

充分吸纳优秀创新人才积极创业。 （9） 加大引进外商投资

力度，拓宽引进园外先进技术和管理经验的渠道，获得更多

创新源信息，加强同国外有关研究组织的合作，提高研究开

发能力和水平，鼓励有实力的企业在海外开设研究开发机构

。 （10） 发挥政府政策导向作用，加快产学研合作，发挥高

校在推动高科技产业发展的作用，挖掘高校为企业发展提供

智力服务等方面的潜力，推动高校改革的不断深入。 （11） 

加强对“科教兴市”战略的舆论宣传。将舆论宣传纳入“科

教兴市”战略实施的规划，强化各级党和政府对“科教兴市

”舆论宣传的领导，提高宣传意识。"#F2F7FB" 100Test 下载频

道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


