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公务员考试，招考职位总数共有2280个，计划招考人数

为4282人(不含优秀村干部招录人数)，比去年增长160个职位

，计划招考人数增加56人。 浙江省考最近三年的报考人数以

每年三万左右的数量稳步增长，预计今年通过网络报名的考

生人数在30万人左右，参考人数将突破20万人。总体来看，

今年浙江省考的竞争将比去年更为激烈，最终的录取比例很

有可能比去年的2.3%还要低，低破2.0%，创造自2000年以来

最低录取比例。 今年计划招录人数最多的职位是丽水市法院

系统的法官预备人选一职，计划招考26人；而计划招考人数

在10人以上的职位全省仅30个；有1506个职位只招1人，占招

考职位总数的66%。再次体现了今年浙江省考竞争的激烈程

度。 从今年所有职位的学历要求来看，大专学历可报考的职

位数为375个，计划招考人数1061人，占招考总人数的24.78%

；要求本科及以上学历的职位数为1732个，计划招考人数

为2937人，占招考总人数的68.59%；学历要求硕士及以上的

职位有171个，计划招考人数为282人，占计划招考总人数

的6.59%； 学历要求博士以及以上的职位仅有2个，计划招考

人数为2人。自2007年以来，我省各学历计划招考人数的比例

分布已趋于平稳，今年各学历计划招考人数的比例分布，

与08年浙江省考基本一致。 值得注意的是，今年我省计划招

考职位要求具有两年以上基层工作经历的人数为529人，比去

年增长将近一倍，而08年比07年也是增长了一倍。说明我省



近两年来对基层工作经历的要求不断增加，但从所占计划招

考总人数的比例来看，还只是一小部分。而要求应届毕业的

职位仅有33个，计划招考36人。相对来说，有绝大多数职位

是没有招生对象限制的，应届毕业生与社会在职人员可以平

等的参与竞争。 浙江省考近三年来的职位对政治面貌要求都

比较放宽，07年有9个职位要求中共党员，08年仅有3个职位

有此要求，而今年是有8个职位，计划招考人数8人，仅占计

划招考总人数的0.11%。 在所需专业要求中，法律、法学专业

是最热门的，共招考1147人，占招考总人数的26.79%。 自07

年以来，浙江省公务员招考在计划招录职位数、招考总人数

、学历要求比例分布、政治面貌要求等方面的指数，都是趋

于稳定的，变化很小。而每年报考及参考的人数不断增长，

这使得我省公考的竞争愈来愈激烈，已经成为除国考之外，

竞争比例偏高的省份之一。 鉴于考试竞争的如此激烈，考生

朋友们在确定参加此次公务员考试后须要第一时间进行准备

，从报考环节开始就掌握主动、取得优势。 更多信息请访问

：考试大公务员网校 公务员论坛 公务员在线题库


