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https://www.100test.com/kao_ti2020/52/2021_2022__E8_81_98_E7

_94_A8_E4_B8_93_E5_c36_52476.htm 聘用专（兼）职律师合

同 甲 方：＿＿＿＿＿（聘方） 乙 方：＿＿＿＿＿（受聘方

）（本职工作单位：＿＿＿＿＿职务：＿＿＿＿＿） 甲乙双

方已相互介绍了涉及本合同主要内容的有关情况，在自愿平

等和相互信任的基础上，签定本合同，以便共同遵守。 第一

条 乙方自愿申请到甲方从事律师工作，甲方决定聘乙方为本

事务所律师。 第二条 乙方的聘任职务是＿＿＿＿＿律师，其

工作范围为国家法律所规定的各项律师业务。 第三条 甲方的

权利和义务 甲方在本合同有效期内，可行使以下权利： １．

为乙方安排工作，分配任务； ２．监督检查乙方工作情况； 

３．在乙方工作成绩突出或对事务所有重大贡献时，给予奖

励；对乙方工作中发生的违章违纪行为，予以处罚； ４．确

定或调整乙方的工资和福利待遇。 甲方须履行的义务： １．

使乙方及时获取劳动报酬； ２．使乙方合理享受事务所的劳

保福利待遇； ３．为乙方履行职务提供一定的工作条件； ４

．依法维护乙方在履行职务时的合法权益； ５．为乙方更新

知识、进修深造提供便利和创造条件。 第四条 乙方的权利和

义务 在本合同有效期内，乙方有以下权利： １．依法履行律

师职务； ２．获取劳动报酬； ３．对事务所的管理工作提出

建议和批评； ４．依事务所规定的条件申请加入合伙律师； 

５．辞职（须提前三个月提出书面申请）。 乙方须履行的义

务： １．遵守事务所的各项规章制度，接受事务所的领导和

监督，服从工作安排； ２．在履行律师职务时，不得违反国



家法律和违背职业道德； ３．不得从事有损于事务所声誉的

活动； ４．不断提高自己的实际工作能力和业务素质。 第五

条 劳动报酬和福利待遇： 乙方在本合同有效期内的劳动报酬

和福利待遇，按事务所制定的＜劳动工资和福利待遇管理办

法＞执行。 第六条 合同的变更和解除 在下列情况下，事务所

有权单方解除合同： １．应聘律师违反事务所规章制度，不

积极履行义务，经劝阻不改时； ２．应聘律师严重违反工作

纪律或违背职业道德； ３．应聘律师因违法乱纪被撤销律师

资格； ４．应聘律师因其他原因不宜继续履行职务时。 在下

列情况下，合同自行解除： １．应聘律师应征入伍，出国定

居或留学； ２．应聘律师因病或人身意外事故无法继续履行

职务满六个月； ３．无故不上班工作满一个月； ４．经批准

成为事务所合作律师； ５．事务所自行撤销或破产。 在下列

情况下，合同可以变更： １．双方协商之； ２．因国家政策

法令发生变化时。 第七条 合同解除后一个月内，乙方须立即

交出有关文件，案卷材料和律师工作执照，并办理业务交接

手续停止履行律师职务。 第八条 合同期限 本合同有效期为＿

＿＿＿＿年，从合同签字生效之日起至＿＿＿年＿＿＿月＿

＿＿日止，合同期满时，双方可以另行办理续签事宜。 第九

条 本合同一式三份，甲乙双方各持一份，报司法行政机关备

案一份，三份具有同等效力。 第十条 本合同自双方签字之日

起生效。 甲 方（盖章）：＿＿＿＿＿ 乙 方（盖章）：＿＿

＿＿＿ 主任签字：＿＿＿＿＿ ＿＿＿年＿＿＿月＿＿＿日 ＿

＿＿年＿＿＿月＿＿＿日 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


