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https://www.100test.com/kao_ti2020/520/2021_2022_2009_E5_B9_

B4_E6_8A_95_c41_520969.htm 单项选择题#8226.狭义的( )是指

建设项目业主方的项目管理组织，它是建设项目业主方进行

项目管理的机构或工作团队，amp.其成员都通过各种劳动聘

用合同与该组织发生关系。 A、人力资源管理 B、组织规划 C

、组织管理 D、建设项目组织 答案：D #8226.( )，它是在确定

了建设项目组织的目标和环境等因素的基础上，对建设项目

组织所需求的职位信息进行收集、整理、分析与综合的一系

列工作程序、技术和方法。 A、职位评价 B、岗位研究 C、职

位分析 D、组织分析 答案：C #8226.职位分析需要收集和整理

信息，其中与潜在任职者相关的信息不包括( )。 A、经验和

技能 B、各种能力倾向 C、内外人际关系 D、在组织结构中的

位置 答案：D #8226.( )，主要以职能描述书表现出来。职能

描述书对组织的各个职位的设置目的、在组织结构中的位置

、工作联系、工作职责、工作特征、任职资格、技能、素质

和培训需求等信息提供详细的描述。 A、人力资源管理 B、

组织规划 C、组织管理 D、建设项目组织 答案：B amp.百考

试题#8226.人员任用方式中的( )直接确定和任用适当的人选。

程序简单、效率高、集权，但易形成不健康的少数利益人群

。 A、委任 B、选任 C、聘任 D、考任 答案：A 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


