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https://www.100test.com/kao_ti2020/520/2021_2022__E4_BC_81_

E4_B8_9A_E8_B4_A2_E5_c42_520277.htm 据百考试题了解 为

推动《企业财务通则》为主体的企业财务制度得到持续和有

效地贯彻执行，日前，财政部起草了《企业内部财务管理评

估试行办法》（以下简称《评估试行办法》），并开始征询

各方意见。 新《企业财务通则》作为新时期企业财务制度的

纲领性规章，自2007年1月1日施行以来，在企业财务管理的

功能、观念、体制、体系、机制和内容上有诸多创新，对企

业加强财务管理，依法处理各种利益关系，实现企业与社会

的协调发展，具有深远的影响和重大的现实意义。在此基础

上，出台企业内部财务管理评估办法，规范和指导企业的投

资者或经营者、中介机构、主管财政机关等评估主体，对企

业内部财务管理的健全性和有效性进行评估，是进一步推动

新《企业财务通则》贯彻实施的重要工作之一。 《评估试行

办法》已经成形，财政部正考虑尽快发布。财政部企业司副

司长宋康乐指出，企业内部财务管理评估的作用至少体现在

三个方面。一是从机制上扭转了企业财务“重制度、轻执行

”的粗放管理局面，确保企业财务制度得到贯彻执行。通过

建立内部财务管理评估制度，可以实现财务监督关口的前移

，将违法违规行为发生的可能性压缩到最低限度。二是控制

企业财务风险及其可能引发的财政风险，奠定了财政和企业

可持续发展的基础。三是为各级财政部门管理企业财务，提

供了新的平台和有效的手段。 在充分调研和论证基础上形成

的《评估试行办法》，包括评估方法、评估程序、评估工作



要求、评估结果及其使用等内容，同时以附件的形式对如何

进行定性和定量评估，做出了较为详细的说明。据财政部企

业司有关负责人介绍，下一步，对《评估试行办法》再行修

改后，尽快发布，以推动各级财政部门和大型企业的评估试

点工作，从而加大《企业财务通则》的执行力度。预计从明

年开始，将选择部分中央企业进行试点，同时指导地方财政

开展试点，最后总结试点经验，形成更为详细的工作手册。

7月29日，在由财政部企业司委托中国总会计师协会举办的《

评估试行办法》研讨会上，来自企业界和高校、中介机构的

专家对《评估试行办法》提出了意见。 100Test 下载频道开通

，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


