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试管理规定 普通话水平测试(Putonghua Shuiping Ceshi)是对应

试人掌握普通话的规范程度和运用普通话能力的考试。依据

《中华人民共和国国家通用语言文字法》，按照教育部《普

通话水平测试管理规定》的原则，结合我省实际提出实施意

见。 一、普通话培训测试中心是全省普通话培训测试的实施

机构，接受省教育厅和省语言文字工作委员会的行政领导和

国家语委普通话培训测试中心的业务指导。负责实施全省普

通话培训测试规划，培训普通话师资和测试员，管理国家级

和省级测试员，对全省的培训测试工作进行业务指导、监督

和质量检查，管理测试工作档案，组织开展培训测试的科学

研究。 市培训测试中心接受同级语言文字工作常设机构的行

政领导和省培训测试中心的业务指导。负责实施本市普通话

培训测试规划，培训普通话师资，聘任和管理本市的国家级

、省级测试员，对全市及区（县）的培训测试工作进行业务

指导、考务管理和质量检查，管理测试工作档案，组织开展

培训测试的科学研究。 县级培训测试工作站（点）须由市语

委办根据需要和可能审核批准并报省备案。教育强县（市）

的培训测试工作站由同级教育主管部门审批并报市备案；接

受同级教育主管部门和上级语言文字工作机构的行政领导，

由市培训测试中心进行业务管理，按照市语委办的统一计划

和部署开展工作。 各级测试机构的设立必须经同级编制部门

的批准。 全省普通话水平培训测试由省语委统一程序要求，



统一印发试卷，使用统一的教材，统一颁发由国家语委印制

的普通话等级证书。 二、经省语委批准，浙江大学、宁波大

学、浙江师范大学、浙江省广播电视高等专科学校已成立普

通话水平测试站，主要面向本校师生的普通话培训与测试，

同时承担省语委交给的其他培训测试任务。高校测试站接受

学校行政主管部门的领导和省培训测试中心的业务指导、考

务管理和质量检查。 三、凡申请建立普通话培训测试点（站

）的部门和单位应具备的条件是：有本部门或本单位培训测

试规划、计划；具有较完备的办学条件和设施；有专职或兼

职的负责人和工作人员；有10名以上国家级或省级普通话水

平测试员。符合以上条件的部门和单位可经所在市语委或教

育行政部门同意后报省语委办审批或备案。已经省批准成立

、尚不完全具备以上条件的要按期完善，并接受省、市行政

主管部门不定期检查评估。 各培训测试点（站）按隶属关系

均应接受所在地语委的领导和省、市中心的指导管理。原则

上负责培训测试本单位（系统）人员。有余力为社会服务须

征得所在地语委同意后报请省语委办批准。 四、省、市测试

中心要加强对测试站（点）的管理与建设，有条件的市可进

行网络管理试点。要有一定量的软件、硬件的配备，以保证

测试录音质量和测试文档的计算机管理。 五、在测试机构的

组织下，测试由测试员依照测试规程执行。测试员应遵守测

试工作各项规定和纪律，保证测试质量。 测试员分省级和国

家级测试员。测试员须取得相应的测试员证书。 申请省级测

试员证书者，应具有大专以上学历，熟悉推广普通话工作方

针政策和普通语言学理论，熟悉方言与普通话的一般对应规

律，熟练掌握《汉语拼音方案》和常用国际音标，有较强的



听辨音能力，普通话水平达到一级。通过省级测试机构培训

考核后颁发省级测试员证书。 申请国家级测试员证书者，须

经省语委推荐。应具中级以上专业技术职务和两年以上省级

测试员资历，具一定的测试科研能力和较强的普通话教学能

力。通过国家级测试机构培训考核后颁发国家级测试员证书

。 市级以上测试机构根据工作需要聘任测试员并颁发有一定

期限的聘书。 六、在同级语委指导下，省、市两级测试机构

定期考察测试员的业务能力和工作表现，并给予奖惩。要建

立普通话水平测试员业绩档案。内容包括测试员资格认定证

明（普通话水平测试员证书复印件）、普通话水平等级证明

，参加测试工作的记录（测试时间、地点、测试工作量）、

参加培训证明、考核奖惩结论、语言文字科研成果资料及其

它相关材料。 各市（高校）中心（站）测试员每年度工作

量10月底前报省中心。 七、省语委要对各地测试情况进行年

度复测。复测采取省市结合、点面互补、重点考核，表彰先

进的方法进行。要求各地根据测试员队伍的工作特点：组织

的松散性、测试的时效性、素质的综合性、成果的概括性，

建立“优则上、平则让、劣则下”的机制。 八、应试人员的

试前培训，本着自愿的原则由各培训测试中心（点、站）负

责。要按照国家语委颁发的《普通话水平测试大纲》进行教

学，使用省编统一教材及配套朗读录音磁带。每期培训班的

课时要在保证教学质量前提下，采取讲课辅导与自学相结合

的方式，根据培训对象的实际需要掌握在4860课时之间。小

课教学师生比不得超过1：30。 九、测试程序必须严格按照国

家及省有关规定进行。测试小组要由2--3名持证国家级或省

级普通话水平测试员组成。根据教考分离的原则，承担同期



培训班授课任务的测试员不得测试本班培训学员。测试试题

的读单音节字词和读双音节词语部分，由各市测试中心（或

高校测试站）汇总各点（站）需求每半年一次性到省中心领

取；朗读题目和说话题目由被测人从《大纲》中随机抽取。

试卷各部分分值为：读单音节字词 10分；读双音节词语20分

；文章朗读30分；说话40分。普通话水平划分为三级六等，

级和等实行量化评分。核定等级相应分值为：一级甲等总

分97以上；一级乙等总分92分以上；二级甲等总分87分以上

；二级乙等总分80分以上；三级甲等总分70分以上；三级乙

等总分60分以上。F8F8" 100Test 下载频道开通，各类考试题

目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


